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WSTEP

1. Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w spawie wymogow ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, z p6zi. zm., zwanym ,,Rozporzgdzeniem
CRR” w czesci 6smej, dokonuje ujawnienia w niniejszym dokumencie zwanym dalej
»ujawnieniem” informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym w zakresie, o ktérym

mowa w ust. 2 wedtug stanu na 31 grudnia 2025 r.

2. Bank jako instytucja mata i nieztozona oraz instytucja nienotowana, zgodnie
z zakresem informacji podlegajagcych ujawnieniu, okreslonym na podstawie art. 433 b
ust. 2 Rozporzadzenia 2019/876, dokonuje ujawnienia najwazniejszych wskaznikow,
o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia 575/2013 z pdin. zm. wedtug wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 1 do Rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2024/3172
z dnia 29 listopada 2024 — Tabela wzér EU KM1.

3. Ujawnienie zawiera takze informacje podlegajaca publikacji na podstawie art. 111a ust. 4
Ustawy Prawo bankowe, Rekomendacji M (Rekomendacja 17) dotyczaca ryzyka
operacyjnego, Rekomendacji P (Rekomendacja 18) dotyczaca ryzyka ptynnosci, informacije

okreslone w art. 318 ust. 1 pkt. 1) Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym.

4. Niniejszg informacje sporzadzono na podstawie obowigzujgcej w Banku procedury

wewnetrzne;j: ,,Polityki informacyjnej Banku Spétdzielczego w Reszlu”.
5. Bank w zakresie ujawnianych informaciji:

1) stosuje pominiecie informacji uznanych za nieistotne — informacje nieistotne to
w opinii Banku informacje, ktdorych pominiecie lub znieksztatcenie nie powinno
zmieni¢ lub wptyng¢ na ocene lub decyzje uzytkownika opierajgcego sie na tych

informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych;

2) stosuje pominiecie informacji uznanych za zastrzezone lub poufne — Bank uznaje za
zastrzezone, jesli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby
jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne, jesli Bank zobowigzat

sie wobec Klienta lub innego kontrahenta do zachowania poufnosci.



W przypadku pominiecia, informacja o tym jest podawana w tresci ujawnienia.

Ujawnianie informacji przez Bank w innych dokumentach wynika z art. 434

ust. 2 Rozporzadzenia.

Informacje nie zawarte w niniejszym dokumencie, a objete obowigzkiem ujawnienia

zostaty zawarte w nastepujgcych dokumentach:

1) Informacji dodatkowej do Sprawozdania finansowego Banku Spoétdzielczego
w Reszlu za okres 0d 01.01.2025 r. do 31.12.2025r.
2) Sprawozdaniu z dziatalnosci Banku Spodtdzielczego w Reszlu w okresie

od 01.01.2025r.do 31.12.2025 r,,

ktore sg dostepne w Krajowym Rejestrze Sqdowym oraz w Centrali Banku Spétdzielczego

w Reszlu.

INFORMACJE OGOLNE

Bank Spéfdzielczy w Reszlu, zwany dalej Bankiem, z siedzibg w Reszlu, ul. Kolejowa 4,
11-440 Reszel, przedstawia informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace

adekwatnosci kapitatowej wedtug stanu na dzien 31.12.2025r.

Bank jest spotdzielnia prowadzacg swojg dziatalno$é na podstawie Ustawy z dnia
7 grudnia 2000r. o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajgcych (t. j. Dz.U. z 2025 poz. 265), Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo

spoétdzielcze (t. j. Dz.U. z 2024 poz. 593), innych ustaw oraz na podstawie Statutu Banku.

Bank Spoétdzielczy w Reszlu od 13.05.2016r. jest cztonkiem Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS (SOZ BPS), ktory stanowi instytucjonalny System Ochrony w rozumieniu przepisow
Rozdziatu 3a Ustawy z dnia 7 grudnia 2000r. o funkcjonowaniu bankdéw spoétdzielczych
ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych (IPS). Celem systemu jest zapewnienie ptynnosci
i wypftacalnosci kazdego jego uczestnika. Przedmiotem dziatalnosci Systemu Ochrony
Zrzeszenia jest takze realizowanie audytu wewnetrznego wobec cztonkéw oraz
monitorowanie, szacowanie i kontrola ryzyka dziatalnosci cztonkéw Spoétdzielni. System

ten decyzjg z dnia 22.12.2015r. zostat uznany przez Komisje Nadzoru Finansowego.
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Organem zarzadzajacym systemem jest spotdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS

(SSO2).

Bank jest samodzielng, samofinansujgcg sie jednostkg organizacyjng, posiadajgcg
osobowos$¢ prawng. Zostat wpisany w Sadzie Rejonowym w Olsztynie VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, do rejestru przedsiebiorcow pod numerem

KRS 0000116300, NIP 742-000-02-69, REGON 000503557.

Bank prowadzi dziatalno$¢ wytgcznie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, dziata na

terenie powiatu: ketrzynskiego i bartoszyckiego.

Dziatalnos¢ bankowa w 2025r. realizowana byta w 5 Oddziatach zlokalizowanych
w Barcianach, Bisztynku, Korszach, Ketrzynie i Reszlu oraz w Filii w Srokowie. Centrala

Banku zlokalizowana jest w siedzibie Banku w Reszlu.

Stosownie do postanowienn art. 111a Prawa bankowego w miejscu wykonywania
czynnosci, w sposob ogodlnie dostepny, udostepniane s3 informacje o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczgce adekwatnosci kapitatowej oraz zasady ustalania

wynagrodzen oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2025r. Bank nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych

nie objetych konsolidacja.

CELE | STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA POSZCZEGOLNYMI
RYZYKAMI

Gtdwnym celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem jest
koncentrowanie uwagi na powstajgcych zagrozeniach, poszukiwanie form obrony,
dostosowywanie dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkdw gospodarczych, co
w konsekwencji oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. Wprowadzono system zarzadzania
ryzykiem, ktéry stanowi zbiér zasad i mechanizmdéw odnoszgcych sie do procesow

decyzyjnych zachodzacych w Banku oraz oceny prowadzonej dziatalnos$ci bankowej.



2. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie zgodnie ze ,Strategig zarzadzania ryzykiem
w Banku Spétdzielczym w Reszlu” wprowadzong przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade
Nadzorczg Banku, ktéra podlega corocznemu przeglagdowi zarzadczemu i weryfikacji;
przeglad i weryfikacja dokonywana jest rowniez w przypadku wystepowania znaczgcych

zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

»Strategia zarzadzania ryzykiem” zawiera cele strategiczne dotyczace zarzadzania
poszczegblnymi ryzykami. Na podstawie ,Strategii zarzgdzania ryzykiem” opracowywane
sg polityki zarzagdzania poszczegdlnymi ryzykami, definiujgce apetyt na ryzyko, rozumiany
jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢ (do kazdego
z ryzyk uznanego za istotne). Akceptowalny poziom ryzyka ustalany jest przez Zarzad

Banku oraz zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka, podlega monitorowaniu oraz
raportowaniu przez komorki organizacyjne Banku dokonujace pomiaru ryzyk

wystepujgcych w Banku, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi.

3. Informacje zawarte w art. 435 ust. 1 lit a-d Rozporzadzenia CRR, tzn. dotyczgce strategii
i procesdw zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka; struktury i organizacji
odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym informacji na temat jej ujawnien
i statutu lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie; zakresu i charakteru
systeméw raportowania i pomiaru ryzyka; strategii w zakresie zabezpieczenia
i ograniczenia ryzyka, a takze strategii i procesow monitorowania statej skutecznosci
instrumentow zabezpieczajgcych i czynnikdw fagodzacych ryzyko — stanowi zatacznik

nr 1 do niniejszej Informaciji.

4. Najwazniejsze wskazniki (Zatgcznik | do Rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE)

2024/3172 z dnia 29 listopada 2024 r. art. 447 Rozporzadzenia CRR):



Wz6r EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
31.12.T2025 r. ™ T2 T3 31.1;.'{524 r.
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 21 605 18 894
2 Kapitat Tier | 21 605 18 894
3 taczny kapitat 23105 19 894
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 83 806 99 645
4a ;aicnzir:alrr\:\;c;toa sl(;:;)zycji na ryzyko przed zastosowaniem 33 806 99 645
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 25,78 18,96
5a Nie dotyczy
Sl Netidetecimitiotimt i B
6 Wspétczynnik kapitatu Tier | (%) 25,78 18,96
6a Nie dotyczy
| usglganienis mmmainego prog kapatowege (%) 2578 18,9
7 taczny wspoétezynnik kapitatowy (%) 27,57 19,96
7a Nie dotyczy
75| magiedrienis minimainego orog taptalonego (%) 2757 1996
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek
kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
EU 7d | uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni
(%)
EU 7e W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty
procentowe)
EU 7f | W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe)
EU 7g | taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00 8,00
Wymag potaczonego bufora i tagczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50 2,50
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
EU-8a | makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego
zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 1,00
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%)
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
11 Wymog potaczonego bufora (%) 3,50 2,50
EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 11,50 10,50
e ey | 08
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 175 349 201 814
14 Wskaznik dzwigni (%) 12,32 9,36




Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
EU-14a L . [ .
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty
procentowe)
EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00 3,00
Bufor wskaznika dzwigni i tgczny wymaog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%)
EU-14e | taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 3,00
Wskaznik pokrycia wyptywdw netto
15 Aktywa p’rYnne wysoklej jakosci (HQLA) ogotem (wartosc 93 667 79703
wazona — srednia)
EU-16a | Wyptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita wartos$¢ wazona 38990 37 299
EU-16b | Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 6244 7 638
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogdtem (wartosé 32 746 29 662
skorygowana)
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 286,04 268,71
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 197 707 191074
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 116 979 103731
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 169,01 184,20

Bank jako uczestnik systemu ochrony instytucjonalnej jest zwolniony z indywidualnego spetniania wymogu pokrycia ptynnosci

Zgodnie z rozporzadzeniem UE 575/2013 art. 433b ust. 2 Banki, ktére zostaty zakwalifikowane jako mate i nieztozone instytucje nienotowane na

rynkach majg obowigzek sporzadzania rocznie tylko tabeli EU KM1.
Bank ujawnia informacje za okresy T (tj. dane za biezgcy okres - 31.12.br.) i T-4 (tj. dane sprzed roku - 31.12. ub.r.)

5. Zatwierdzone przez Zarzad oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczgcych

7.

zarzadzania ryzykiem w Banku, dajgce pewnos$é, ze stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku wymagane przez

art. 435 ust. 1 lit. e stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej Informaciji.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktérej omowiono ogdlny profil
ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalnosci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane

liczbowe dotyczgce ryzyka zawarta jest w zatgczniku nr 3 do niniejszej Informaciji.
W zakresie art. 435 ust 2 Bank informuje, ze w zakresie zasad zarzgdzania:

1) Cztonkowie Zarzgdu Banku petnig po jednym stanowisku dyrektorskim. Przez
stanowisko dyrektorskie nalezy rozumieé stanowisko zajmowane w organie Banku,

odpowiednio Zarzadzie albo Radzie Nadzorczej, lub organach innych podmiotéw.

2) Cztonkéw Zarzadu powotuje, zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajac
wedtug Statutu Banku, bioragc pod uwage wyniki pierwotnej oceny odpowiedniosci
w zakresie posiadanej wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, odpowiedniego do
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petnienia funkcji i obowigzkéw, oraz dawania przez wszystkich cztonkéw rekojmi
nalezytego wykonywania tych obowigzkow. Ocene odpowiedniosci w zakresie
cztonkoéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z ,,Polityka oceny odpowiedniosci
cztonkdéw Zarzadu Banku, cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz oséb petnigcych kluczowe

funkcje w Banku Spétdzielczym w Reszlu”.

3) Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie

wyboru cztonkéw Zarzadu.

Bank z uwagi na skale dziatania nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu

ds. ryzyka.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i objety ,Instrukcjg funkcjonowania Systemu informacji
zarzadczej” definiujgca: czestotliwosc, zakres, odbiorcéw i terminy sporzadzenia raportéw
i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzgdczej sg objete wszystkie
rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestotliwos¢ raportowania jest
dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka, zapewniajac
mozliwos¢ podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany

ekspozycji na ryzyko.

Szczegdtowemu nadzorowi w Banku poddaje sie nastepujace ryzyka:

ryzyko kredytowe, w tym ryzyko koncentracji,

— ryzyko stopy procentowe]j w ksiedze bankowej,

— ryzyko operacyjne, w tym ryzyko ICT,

— ryzyko braku zgodnosci,

— ryzyko ptynnosci i finansowania,

— ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci), w tym ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej,
— ryzyko biznesowe, w tym ryzyko wyniku finansowego,

— ryzyko bancassurance,

— ryzyko ESG,

— ryzyko geopolityczne.



10.

11.

12.

Dla ryzyka objetego szczegdlnym nadzorem zostaty opracowane regulacje wewnetrzne
obejmujgce: zarzadzanie, identyfikacje, metody pomiaru i monitorowania oraz system

raportowania.

Wymogi kapitatowe niezbedne na pokrycie zidentyfikowanego ryzyka w Banku wyliczane
sg na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr575/2013
z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych z pdzn. zm. oraz Dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkow dopuszczenia
instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami

kredytowymi i firmami inwestycyjnymi i obejmuja:

1) w zakresie ryzyka kredytowego - metode standardowsg;
2) w zakresie ryzyka operacyjnego - metode wskaznika biznesowego skorygowanego
o wspotczynniki kraricowe zgodnie z art. 312 Rozporzadzenia UE.

Na proces zarzadzania ryzykiem bankowym sktadajg sie nastepujgce czynnosci:

identyfikacja ryzyka polegajgca na okresleniu zrédet ryzyka, zarowno aktualnych, jak

i potencjalnych, ktére wynikajg z biezgcej i planowanej dziatalnosci Banku,

— pomiar ryzyka,

— zarzadzanie ryzykiem; polegajgce na podejmowaniu decyzji dotyczgcych
akceptowanego poziomu ryzyka, planowaniu dziata, wydawaniu rekomendacji
i zalecen, tworzeniu procedur i narzedzi wspomagajacych,

— monitorowanie; polegajgce na statym nadzorowaniu poziomu ryzyka w oparciu
o przyjete metody pomiaru ryzyka,

— raportowanie; obejmujgce informowanie kierownictwa o skali narazenia na ryzyko

i podjetych dziataniach.

Procesy zarzadcze z zakresu ryzyka funkcjonuja w otoczeniu, ktorego elementami

sktadowymi sa:

— system regulacji wewnetrznych obejmujgcy metody i metodyki wykorzystywane

przez Bank,
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— system informacyjny Banku umozliwiajacy przeptyw informacji wykorzystywanych
do oceny ryzyka oraz jego kontroli,

— organizacja wewnetrzna (rozumiana jako struktura organizacyjna) obejmujaca
jednostki/komérki organizacyjne, ich zadania, zakres odpowiedzialnos$ci oraz wzajemne

relacje.

13. W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzgdzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza
organy Banku, wyznaczony komitet i komdrki organizacyjne oraz pracownicy.
W procesie zarzgdzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktéra ocenia
skutecznos¢ dziatan Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie efektywnosci procesu

zarzadzania ryzykiem.

14. Proces zarzgdzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujgce dziatania: gromadzenie
informacji, identyfikacje i ocene ryzyka, limitowanie ryzyka, pomiar i monitorowanie
ryzyka, raportowanie, stosowanie narzedzi redukcji ryzyka (dziatania zapobiegawcze).
Podstawowe zasady zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka reguluje Strategia

zarzadzania ryzykiem oraz polityki, instrukcje i regulaminy.

lll. FUNDUSZE WLASNE - art. 437 Rozporzgdzenia CRR

Bank definiuje czesci sktadowe funduszy wtasnych zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
na dzien 31.12.2025r. roku w szczegolnosci z postanowieniami Rozporzadzenia i Prawa
bankowego. Bank ujawnia informacje dotyczace funduszy wtasnych zgodnie z przepisami
art. 492 Rozporzadzenia oraz zgodnie z wymogami przedstawionymi w Rozporzadzeniu
wykonawczym Komisji (UE) nr 2024/3172 z dnia 29 listopada 2024 roku ustanawiajgcymi
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogdw dotyczacych ujawnienia

informacji na temat funduszy wtasnych instytuciji.

Wielkos¢ funduszy wtasnych wyznacza poziom stabilnosci finansowej, a tym samym

bezpieczenstwo prowadzonej dziatalnosci.
1. Fundusze wtasne zgodnie z powyzszymi przepisami obejmuja:

1) kapitat Tier |,
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2) kapitat Tier II.

2. Na kapitat Tier | sktada sie suma kapitatu podstawowego Tier | oraz kapitatu

dodatkowego Tier I.

1) Kapitat podstawowy Tier | wyliczony zgodnie z art. 50 Rozporzadzenia obejmuje

nastepujace elementy:

a) instrumenty kapitatowe;

b) azio emisyjne zwigzane z instrumentami okreslonymi w pkt 1;

c) zyski zatrzymane;

d) skumulowane inne catkowite dochodyj;

e) pozostate kapitaty rezerwowe;

f)  fundusz ogdlnego ryzyka bankowego;

g) niezrealizowane zyski i straty z tytutu posiadanych aktywoéw lub zobowigzan
wycenianych do wartosci godziwej;

h) odliczenia do pozycji kapitatu podstawowego Tier |, w tym:

— straty za biezgcy rok obrachunkowy,

— wartosci niematerialne i prawne,

— aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysziej
rentownosci,

— aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej
rentownosci i wynikajgce z roéinic przejSciowych, jezeli ich wartosc
przekracza okreslone limity,

— posiadane wtasne instrumenty kapitatowe,

— udziaty kapitatowe w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te majg z Bankiem krzyzowe powigzania
kapitatowe,

— udziaty kapitatowe w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji w te podmioty,

— udziaty kapitatowe w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora

finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji w te podmioty
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i wartos$¢ tych udziatéw przekracza okreslone limity,

— kwote ekspozycji znacznych pakietéw akcji poza sektorem finansowym oraz
pozycji sekurytyzacyjnych, jezeli ich wartos¢ przekracza ustalone limity
(alternatywnie wobec kwoty tych ekspozycji moze zostaé zastosowana waga

ryzyka 1 250 %).

2) Kapitat dodatkowy Tier | wyliczony zgodnie z art. 61 Rozporzadzenia obejmuje

nastepujace elementy:

a) instrumenty kapitatowe nie spetniajagce warunkéw okreslonych dla
instrumentow kapitatu podstawowego Tier | lub Tier I1;
b) azio emisyjne zwigzane z instrumentami okreslonymi w pkt 1;

c) odliczenia do pozycji kapitatu dodatkowego Tier I, w tym:

— udziaty kapitalowe w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te majg z Bankiem krzyzowe powigzania
kapitatowe,

— udziaty kapitatowe w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji w te podmioty,

— udziaty kapitalowe w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji w te podmioty

i wartosc¢ tych udziatow przekracza okreslone limity.

Kapitat Tier Il wyliczony zgodnie z art. 71 Rozporzgdzenia obejmuje nastepujgce

elementy:

a) instrumenty kapitatowe nie spetniajagce warunkéw okreslonych dla
instrumentow kapitatu Tier | oraz pozyczki podporzgdkowane;

b) azio emisyjne zwigzane z instrumentami okreslonymi w pkt 1;

c) korekty z tytutu ogdlnego ryzyka kredytowego przed skutkami podatkowymi
w wysokosci do maksymalnie 1,25 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem;

d) odliczenia do pozycji kapitatu Tier Il, w tym:

— udziaty kapitatowe w kapitale Tier Il podmiotow sektora finansowego, jezeli
podmioty te majg z Bankiem krzyzowe powigzania kapitatowe,
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— udziaty kapitatowe w kapitale Tier Il podmiotéw sektora finansowego, jezeli
Bank dokonat znacznej inwestycji w te podmioty,

— udziaty kapitatowe w kapitale Tier Il podmiotow sektora finansowego, jezeli
Bank nie dokonat znacznej inwestycji w te podmioty i wartos$¢ tych udziatéw

przekracza okreslone limity.

Wspotczynniki wyptacalnosci Banku na dzien 31 grudnia 2025 roku.
/dane w %/

Wskaznik na

Nazwa wskaznika 31.12.2025r.

taczny wspotczynnik kapitatowy 27,57
Wspotczynnik kapitatu Tier | 25,78
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 25,78

Fundusze wtasne Banku wedtug stanu na dzien 31.12.2025 roku.

/w tys. zt/
Lp. Wyszczegdlnienie 31.12.2025r. Struktura w % ’ ozzn;l/azlz)az 4
1 2 3 4 5
Fundusze podstawowe 21 604.63 0.94 2710.60
(1+2+3-4) ’ ’ ’
1. Fundusze zasadnicze 19 711,60 0,85 2217,29
- fundusz udziatowy
zadeklarowany 228,80 0,01 -2,40
i wptacony
- fundusz zasobowy 19 482,80 0,84 2 219,69
2. Fundusze rezerwowe 0,00 0,00 0,00
L - fundusz z aktualizacji 0,00 0,00 0,00
wyceny
3. Pozycje dodatkowe
funduszy 2 000,00 0,09 500,00
podstawowych.
- fundusz ogdlnego
ryzyka na
niezidentyfikowane 2 000,00 0,09 500,00
ryzyko dziatalnosci
bankowej
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4. Pozycje
pomniejszajgce

106,97 0,00 6,69
fundusze
podstawowe
- wartosci niematerialne i 106,97 0,00 13,89
prawne
- AVA 0,00 0,00 0,00
- pomniejszenia
wynikajgce 0,00 0,00 -7,20
z Rozporzadzenia CRR
Fundusze uzupetniajace - - -
1. Fundusz z aktualizacji
wyceny rzeczowych i i i
Il. aktywow
trwatych
2. Inne korekty w okresie i i
przejsciowym
Fundusz udziatowy nie
ll. | wchodzacy do funduszy wtasnych - - -
zgodnie z rozporzadzeniem CRR
Korekty z tytutu ogdélnego ryzyka
IV. [kredytowego wg metody 1 500,00 0,06 500,00
standardowej
Fundusze wtasne razem
V.
/wymagany kapitat/ (I+1I-111+1V) 23 104,63 1,00 3210,60
VI. [Kapitat Tier 1 21 604,63 0,94 2 710,60
Vil. | Kapitat podstawowy CET1 21 604,63 0,94 2 710,60
VIII. | Kapitat Tier 2 1 500,00 0,06 500,00
IX. |taczny wspétczynnik kapitatowy 27,57% - 7,61 p.p.
X. | Wspétczynnik kapitatu Tier | 25,78% - 6,82 p.p.
Wspotczynnik kapitatu
Xl. 9 - .p.
podstawowego Tier | 25,78% 6,82p.p
Wewnetrzne wymogi
kapitatowe, 8174,64 0,35 -613,25
w tym z tytutu:
1) Minimalne wymogi 6 704,45 0,29 -1267,17
kapitatowe
- ryzyka kredytowego 5 824,66 0,25 - 188,61
XIl.
- ryzyka operacyjnego 879,79 0,04 -1078,56
2) Dodatkowe wymogi 1470,19 0,06 653,92
kapitatowe
- ryzyko stopy 1465,47 0,06 649,20
procentowej
- pozostate ryzyko 4,72 0,00 4,72
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3. Na wysokos$¢ funduszu udziatowego sktadaty sie udziaty 519 cztonkéw Banku /liczba

zadeklarowanych udziatéw wynosita 572/, bedacych osobami fizycznymi.

4. Bank utrzymuje bezpieczny poziom kapitatu wtasnego w relacji do ponoszonego
ryzyka. W analizowanym okresie wysokos$¢ funduszy wtasnych byta odpowiednia
do skali i profilu dziatalnosci Banku, w petni zabezpieczajgc ryzyko wynikajgce

z prowadzonej dziatalnosci.

IV. WYMOGI KAPITALOWE - art. 438 Rozporzadzenia CRR

1. Informacje ogdlne

1. Woyliczenia regulacyjnych wymogdéw kapitatowych dokonywane sg w oparciu
o0 postanowienia Rozporzadzenia, przy zastosowaniu metod (ponizej w nawiasach

podano odwotanie do fragmentow Rozporzadzenia):

— metoda standardowa na ryzyko kredytowe (Czes¢ lll, Tytut Il, Rozdziat 2);

— kompleksowa metoda ujmowania zabezpieczenn finansowych do ograniczenia
ryzyka kredytowego (Czes¢ Ill, Tytut Il, Rozdziat 4);

— metoda wskaznika biznesowego na ryzyko operacyjne (Czes¢ Ill, Tytut I,
Rozdziat 1);

— metoda na ryzyko walutowe (Czesc¢ lll, Tytut IV, Rozdziat 3).

2. Bank nie wyznacza wymogéw w zakresie funduszy wtasnych z tytutu rozliczenia,

ryzyka cen towarow, rozmycia oraz ryzyka kredytowego kontrahenta.

3. Bank nie posiada na dzien 31.12.2025 r. pozycji walutowych, stad tez w rachunku
wymogow kapitatowych nie uwzglednia sie ryzyka walutowego, a wymaog kapitatowy
z tytutu ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym Banku wyznacza tgcznie
z tytutu ryzyka: przeszacowania, bazowego i opcji klienta, poniewaz nie prowadzi

dziatalnosci w ramach portfela handlowego.

4. Celem procesu oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego jest zapewnienie
utrzymywania kapitatu w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku. Dazac do

realizacji tego celu, w procesie ICAAP realizowane sg nastepujgce dziatania:
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— identyfikacja rodzajéw ryzyka wystepujgcych w Banku,
— wyodrebnienie istotnych rodzajow ryzyka,

— pomiar i alokacja kapitatu wewnetrznego,

— agregacja kapitatu wewnetrznego,

— monitorowanie i raportowanie kapitatowe,

— zarzadzanie adekwatnoscia kapitatowa.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitatem jest budowa odpowiednich
funduszy wifasnych zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych depozytow.
Dtugoterminowym celem kapitatowym Banku jest utrzymanie funduszy na takim
poziomie, ktdry pozwoli na zabezpieczenie ryzyka prowadzonej dziatalnosSci przez

spetnienie wymogow nadzorczych.

System zarzadzania kapitatem i ryzykiem Banku zapewnia spdjng polityke relacji
pomiedzy kapitatem i poziomem ryzyka oraz wewnetrzng kontrole nad procesem
ICAAP, gwarantujgcg jego prawidtowos¢ oraz dostosowywanie do zmieniajgcych sie

warunkéw funkcjonowania.

Do wyliczania wymogow kapitatowych na dziert 31.12.2025 r. Bank stosowat przepisy
zawarte w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 575/2013 z pdzin. zm.
Szczegdtowy sposodb wyliczania regulacyjnych wymogow kapitatowych z tytutu

poszczegdlnych ryzyk regulujg obowigzujgce w Banku wtasciwe procedury.

Podziat funkcji w zakresie zarzadzania ryzykiem uwzglednia rozdzielenie funkcji
podejmowania ryzyka (operacyjna dziatalnos¢ rynkowa) od funkcji niezaleznej oceny

i kontroli ryzyka. W procesie oceny adekwatnosci kapitatowej Banku uczestniczy:
1) Rada Nadzorcza, ktora:

a) sprawuje nadzér nad procesem zarzadzania ryzykiem, zatwierdza strategie
dziatania oraz zasady zarzadzania ryzykiem,

b) sprawuje nadzor nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowanego
ryzyka ze strategia i planem finansowym,

c) zapewnia, Ze dziatania Zarzgdu w zakresie kontroli nad dziatalnoscig Banku sg
skuteczne i zgodne z polityka,
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2)

d)

f)

g)

dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii i polityk
zarzadzania ryzykiem,

otrzymuje syntetyczng informacje na temat zasad wyznaczania wymogow
kapitatowych oraz informacje o wysokosci wspdtczynnikow kapitatowych
w cyklach i w zakresie okreslonych w ,Instrukcji stuzbowej system informacji
zarzadczej”,

sprawuje nadzor nad utrzymaniem wymogu kapitatowego dostosowanego
do akceptowanego poziomu ryzyka i dokonuje oceny przeglagdu procesu
szacowania kapitatu wewnetrznego Banku,

zapewnia, ze cztonkowie Zarzadu Banku posiadajg odpowiednie kwalifikacje

do sprawowania wyznaczonych im funkgji.

Zarzad odpowiada za:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

skutecznos¢ systemu zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej,
procesu szacowania kapitalu wewnetrznego, dokonywania przegladow
procesu szacowania, utrzymania kapitatu wewnetrznego oraz za nadzor nad
efektywnoscig tych procesow,

podejmowanie dziatan, ktére majg na celu zapewnienie, ze Bank prowadzi
polityke stuzgcg zarzadzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami ryzyka
w dziatalnosci i posiada procedury w tym zakresie,

podejmowanie dziatan, ktére zapewnia zgodno$¢ dziatania Banku
z wiasciwymi przepisami prawa i regulacjami nadzorczymi,

opracowanie, wdrozenie i funkcjonowanie zasad wyznaczania wymogow
kapitatowych. Dba o zgodnos¢ tych zasad z regulacjami zewnetrznymi,
przejrzystos¢ dziatan, w szczegdlnosci za ujawnianie informacji na temat
dziatalnosci Banku, pozwalajgcych na ocene skutecznosci dziatania Rady
Nadzorczej i Zarzagdu w zakresie zarzadzania, monitorowania bezpieczerstwa
dziatalnosci oraz ocene sytuacji finansowej Banku,

wprowadzenie struktury organizacyjnej dostosowanej do wielkosci i profilu
ponoszonego ryzyka oraz dokonanie podziatu zadan realizowanych w Banku,
ktore  zapewniajg  niezalezno$¢  funkcji pomiaru,  monitorowania

i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej  skutkujacej
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podejmowaniem ryzyka przez Bank.

3) Zespot Zarzgdzania Ryzykiem i Analiz odpowiada za:

4)

e)

f)

opracowywanie strategii oraz polityk Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem,
przeglad procedur, metodologii stosowanych w procesie ICAAP oraz ich
aktualizacje,
opracowywanie oceny procesu ICAAP w Banku, w tym weryfikacji definicji
ryzyka uwzglednionego w procesie ICAAP oraz okreslenie jego istotnosci,
zapewnienie skutecznego procesu oceny adekwatnosci i utrzymania kapitatu
wewnetrznego poprzez prawidtowe monitorowanie, usprawnianie procesu
zarzadzania ryzykiem istotnym, rzetelne sporzadzanie analiz narazenia Banku
na poszczegdlne ryzyko, w tym analizowanie i dokonywanie oceny profilu
ryzyka zgodnie z przyjetymi procedurami,

raportowanie procesu ICAAP m.in. poprzez:

— obliczanie minimalnych wymogow kapitatowych na poszczegdlne rodzaje
ryzyka ujete w Rozporzadzeniu UE, w tym zaliczanie ekspozycji
kredytowych do odpowiednich kategorii i przyporzagdkowanie im
odpowiednich wag ryzyka,

— wyznaczanie wewnetrznych wymogow kapitatowych na ryzyka istotne,

dokonywanie w cyklach rocznych przegladdw procesu szacowania wymogow
wewnetrznych i prezentowanie wynikéw tego przegladu Zarzadowi i Radzie

Nadzorczej Banku.

Gtéwny Ksiegowy Banku:

a)
b)

c)

d)

nadzoruje realizacje zasad wyliczania wymogow kapitatowych,

wycenia aktywa i pasywa,

podejmuje decyzje w zakresie zagospodarowania wolnych srodkéw na rynku
miedzybankowym z zagwarantowaniem wysokiej rentownosci w ramach
limitéw ryzyka stopy procentowej oraz ryzyka ptynnosci,

monitoruje ptynnos¢ zgodnie z procedurami zarzadzania ryzykiem ptynnosci

i wypetnianie przypisanych obowigzkéw zwigzanych z zarzgdzaniem ryzykiem
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stopy procentowej oraz marzg odsetkowg zgodnie z ,Instrukcjg zarzadzania
ryzykiem stopy procentowe;j”,

e) ponosi odpowiedzialnos¢ za klasyfikacje wszystkich ekspozycji do wtasciwej
wagi ryzyka,

f) akceptuje dane dotyczace wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego.

5) Zadania Komitetu Zarzgdzania Ryzykiem w zakresie procesu ICAAP to:

a) opiniowanie regulacji wewnetrznych pod katem narazenia na ryzyko oraz
dokonywanie oceny przeglagdu szacowania wewnetrznego wymogu
kapitatowego,

b) nadzorowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymania podejmowanego przez
Bank ryzyka na akceptowalnym poziomie,

c) przygotowanie propozycji stosowania odpowiednich narzedzi redukcji ryzyka
oraz ocena efektéw ich wdrazania,

d) nadzorowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymania podejmowanego przez

Bank ryzyka na akceptowalnym poziomie.

6) Audytor wewnetrzny przeprowadza kontrole wewnetrzng w zakresie

ponoszonego ryzyka zgodnie z przyjetymi procedurami/, w tym dokonuje oceny:

a) poprawnosci wyznaczania wymogow kapitatowych z obowigzujgcymi w tym
zakresie regulacjami wewnetrznymi i zewnetrznymi,

b) jakosci szacowania kapitatu wewnetrznego, zarzadzania kapitatowego
oraz ocenia poprawnos$¢ dokonywanych przeglagdéw tych procesdw,

c) poprawnosci i skutecznosci wdrozonego systemu zarzgdzania ryzykiem
w Banku,

d) prawidtowosci funkcjonowania procesu ICAAP w Banku oraz przedktada
zalecenia  dotyczace  wyeliminowania  funkcjonujgcych ~w  Banku
nieprawidtowosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem dziatalnosci i szacowania

wewnetrznego wymogu kapitatowego wynikajgce z przyjetych procedur.
Bank w 2025r. przyjmowat nastepujgce kryteria istotnosci ryzyka:

a) ilosciowe — liczone jako udziat wymogoéw kapitatowych z tytutu danego rodzaju ryzyka
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b)

w funduszach wtasnych. Jako istotne okresla sie ryzyko, na ktéore Bank tworzy wymogi
kapitatowe na poziomie wyzszym niz 2% funduszy witasnych Banku — stosowane
w stosunku do ryzyka kredytowego oraz ryzyka operacyjnego, liczone jako udziat
poszczegdlnych wymogdw kapitatowych w funduszach wtasnych. Jako istotne okresla
sie ryzyko, na ktore Bank tworzy minimalne wymogi kapitatowe na poziomie wyzszym
niz 2% funduszy wtasnych Banku;

jakosciowe — analizowane niezaleznie od kryterium ilosciowego w przypadku
pozostatych ryzyk, ktére nie powodujg wymiernych strat dla Banku, nie wymagaja
tworzenia wymogdéw kapitatowych, tj. uznaje ww. ryzyka za istotne na podstawie
przyjetej strategii z uwzglednieniem skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci
— w przypadku ryzyk, ktére nie powodujg wymiernych strat dla Banku, Bank przyjmuje
kryterium jakosciowe z uwzglednieniem wptywu na jakos$¢ kapitatéw wiasnych,
poziom zarzgdzania w tym kompetentnos$¢ kadry, jakosé informaciji, jakos¢ danych,

czestotliwos¢ kontroli wewnetrznych.

Dokonana ocena zidentyfikowanego ryzyka opracowana na podstawie przeprowadzonej

analizy istotnosci uwzgledniajgcej kryteria ilosciowe oraz jakoSciowe wykazata, ze:

1) zaryzyka istotne nalezy uznac:

a) ryzyko kredytowe, w tym koncentracji,

b) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko ICT,

c) ryzyko ptynnoscii finansowania,

d) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

e) ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci), w tym ryzyko nadmiernej dzwigni
finansowej,

f) ryzyko biznesowe, w tym: ryzyko wyniku finansowego,

g) ryzyko braku zgodnosci.

2) ryzyko nieistotne to:

a) ryzyka trudnomierzalne, w tym:
— ryzyko ESG,

— ryzyko geopolityczne,
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— ryzyko modeli,
— ryzyko utraty reputacji

— ryzyko strategiczne.

9. Metody wyliczania wymogdéw kapitatowych minimalnych i wewnetrznych zawiera
yInstrukcja oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku Spoétdzielczym w Reszlu” oraz
»Instrukcja wyznaczania minimalnego wymogu kapitatowego w Banku Spoétdzielczym

w Reszlu”.

10. Wszystkie ryzyka uznane za istotne posiadajg pisemne procedury wewnetrzne,
zgodne z obowigzujacymi przepisami, tj. Pakietem CRD/CRR, Rozporzadzeniem
Ministra Finansow, Ustawg Prawo bankowe, Uchwatami oraz Rekomendacjami

Komisji Nadzoru Finansowego.

2. Wymag z tytutu ryzyka kredytowego

Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego zostat skalkulowany z wykorzystaniem
metody standardowej zgodnie z Rozporzadzeniem UE nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013r. z pdin. zm. Zgodnie z rozporzgdzeniem CRR, Bank uwzglednia w obliczeniach
tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko kredytowe wspdtczynnik wsparcia matych i srednich

przedsiebiorstw (MSP), ktéry wynosi 0,7619.

Ponizsze zestawienie przedstawia kalkulacje ekspozycji kredytowych bilansowych

i pozabilansowych na ryzyko wedtug stanu na dzier 31.12.2025r.

/w tys. zt/
s an .. Wartos¢ ekspozycji ) .
Wyszczegdlnienie Wartosc ekspozycji T i Wymag kapitatowy

Ekspozycje wobec rzagdéw centralnych lub 46 408 1073 86
bankdow centralnych
Ekspozycje wobec samorzadéw 17 638 3528 282
regionalnych lub wtadz lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotéw sektora 1491 1436 115
publicznego

Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw - - -
rozwoju
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Ekspozycje wobec organizacji - - -
miedzynarodowych

Ekspozycje wobec instytucji 115928 1052 84

Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 7 098 4923 394

Ekspozycje detaliczne 5256 4 875 390

Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na
nieruchomosciach

52914 43 164 3453

Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie
zobowigzan

313 313 25

Ekspozycje zwigzane ze szczegdlnie
wysokim ryzykiem

Ekspozycje w postaci obligacji
zabezpieczonych

Ekspozycje stanowigce pozycje
sekurytyzacyjne

Ekspozycje wobec instytucji i
przedsiebiorstw posiadajacych - - -
krotkoterminowa ocene kredytowa

Ekspozycje w postaci jednostek
uczestnictwa lub udziatéw w
przedsiebiorstwach zbiorowego
inwestowania

Ekspozycje kapitatowe 1316 1316 105

Inne pozycje 15 850 10 764 861

Ustalenia umowne, ktdre nie sg
zobowigzaniami

3640 364 30

RAZEM: 267 852 72 808 5825

3. Pozostate wymogi kapitatowe

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej co oznacza, ze wylicza wymogi kapitatowe

tylko dla portfela bankowego.

Regulacyjny wymodg kapitatowy wynidést 8 175 tys. zt. i stanowit 35,38% funduszy

wtasnych Banku, w tym:

a) wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego wynidst 5 825 tys. zt i zostat
wyliczony metodg standardows, wedtug Rozporzadzenia UE nr 575/2013 z dnia

26 czerwca 2013r. z pozn. zm.,
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b) wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego stanowit kwote 880 tys. zt

i wyliczony zostat metodg biznesowego wskaznika zgodnie z Rozporzadzeniem UE

nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. z pdzn. zm.

c) wewnetrzny wymog kapitatowy w zakresie pozostatego ryzyka wyniost 1 470 tys. zt.:

- dodatkowy wymog kapitatowy na ryzyko stopy procentowej 1 465 tys. zt

- dodatkowy wymog kapitatowy na ryzyko spreadu kredytowego 5 tys. zt.

Zgodnie z ,Instrukcjg oceny adekwatnosci kapitatowej” Bank w 2025r. stosowat proste

metody standardowe wyznaczania wymogow kapitatowych.

Zestawienie wymogow kapitatlowych oraz wspoétczynnikow kapitatowych wedtug

stanu na dzien 31.12.2025r.

/w tys. zt/
Lp. Wyszczegdlnienie Kwota
1 2. 3.
. | Wewnetrzne wymogi kapitatowe 8175
Il. [ Minimalny regulacyjny wymag kapitatowy 6 705
a) wymog kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego 5825
b) wymadg kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego 880
lll. | Dodatkowy wymog kapitatowy 1470
a) wymaog na ryzyko stopy procentowej 1465
b) wymadg na ryzyko spreadu kredytowego 5
IV. | taczny wspétczynnik kapitatowy 27,57%
V. | Wspotczynnik kapitatu Tier | 25,78%
VI. | Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | 25,78%
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V. EKSPOZYCJA NA RYZYKO KREDYTOWE KONTRAHENTA - art. 439
Rozporzadzenia CRR

Bank nie posiada ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

VI. BUFORY KAPITALOWE

Bank wyznacza specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny zgodnie z art. 83-91 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym
i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym oraz Rozporzgdzeniem Ministra Finansow
z dnia 18 wrzesnia 2024 r. w sprawie wskaznika bufora antycyklicznego. Na dzien
31 grudnia 2025 r. wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 1% tacznej kwoty ekspozycji na
ryzyko instytucji, ktdre posiadajg ekspozycje kredytowe na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej.

VIl. WSKAZNIK GLOBALNEGO OZNACZENIA SYSTEMOWEGO - art. 441
Rozporzadzenia CRR

Bank na dzier 31.12.2025r. nie nalezat do bankéw systemowo waznych.

VIIl. RYZYKO KREDYTOWE | KOREKTY Z TYTUtU RYZYKA KREDYTOWEGO
— art. 442 Rozporzadzenia CRR

1. Naleznosci przeterminowane — to naleznosci wymagalne, ktére nie zostaty sptacone
w umownym terminie sptaty (raty kapitatowe, odsetki).
Naleznosci zagrozone — to naleznosci Banku, zakwalifikowane do naleznosci w grupie

ponizej standardu, watpliwe i stracone.

25



Informacja o strukturze przeterminowania kredytéw w tys. zt na 31.12.2025r.

Sektor niefinansowy Sektor instytucji rzadowych i samorzadowych
przeterminowane przeterminowane
nieprzeterminowane |~y e | >30dni | >90dni <= | >180dni 1ok nieprzeterminowane I~ Gz | >30dni | >90 dni <= | >180dni 1 rok
<=30dni | <=90dni 180 dni <=1roku <=30dni [ <=90dni 180 dni <=1roku
FAZA 1 62 488 435 0 0 0 0 17 747 0 0 0 0 0
FAZA 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FAZA 3 651 1270 87 3 52 953 0 0 0 0 0 0

2.

W Banku stosowane sg zasady tworzenia rezerw celowych dla portfela bankowego
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16.12.2008r. z pdzn. zm. w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw oraz zasady klasyfikacji
ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw celowych (z pdzniejszymi zmianami), oraz
w Instrukcji ,Zasady monitorowania i klasyfikacji ekspozycji kredytowych”; wskazujgcej
tryb podejmowania decyzji w sprawie klasyfikacji i rezerw. Przedmiotowe decyzje
podejmowane s3 w okresach kwartalnych w drodze przegladu portfela kredytowego
z uwzglednieniem kryterium: terminowosci spfaty kapitatu i odsetek oraz kryterium
ekonomiczne — badanie sytuacji ekonomiczno-finansowej podmiotow, a takze stanu
prawnego i wartosci przyjetego zabezpieczenia. Wysokos¢ tworzonych rezerw zwigzana
jest bezposrednio z kategorig ryzyka, do ktérej zostata zaklasyfikowana ekspozycja oraz

z jakoscig przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozycji.

Rezerwy celowe oraz rezerwy na ryzyko ogdlne z tytutu ekspozycji zagrozonych wedtug

stanu na dzien 31.12.2025r.

/w tys. zt/
s Rezerwa na ryzyko
Lp. Wyszczegdlnienie Rezerwa celowa , vzy
ogolne
l. Bilans otwarcia 2670 1500
zwiekszenie 784 500
rozwigzanie 811 -
w tym:
przychody z rozwigzanych rezerw celowych 0 )
utworzonych na naleznosci pozabilansowe
Il. [Bilans zamkniecia 2643 2000
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Rezerwy celowe Banku na 31.12.2025r. wyniosty 2 643 tys. zt i dotyczyly zabezpieczenia

naleznosci zagrozonych:

e w kategorii ,,ponizej standardu” w wys. 55 tys. zt,

e w kategorii ,,stracone” w wys. 2 588 tys. zi.

Odpisy aktualizujgce wedtug stanu na dzien 31.12.2025r.

Jw tys. zt/
Lp. Wyszczegdlnienie Odpis aktualizujgcy
. Bilans otwarcia 247
zwiekszenie 128
rozwigzanie 132
Il Bilans zamkniecia 243

Odpisy aktualizujgce Banku na 31.12.2025r. wyniosty 243 tys. zt i dotyczyty naleznosci w

kategorii ,stracone” w wysokosci 243 tys. zt.

Struktura branzowa portfela kredytowego Banku wedtug stanu na dzien 31.12.2025r.

/w tys. zt/
Rodzaj branzy Wartosc¢ nominalna

Przetworstwo przemystowe 1149
w tym: zagrozone 725
Handel 79
w tym: zagrozone 0
Obstuga nieruchomosci 2 008
w tym: zagrozone 0
Budownictwo 1653
w tym: zagrozone 0
Transport 1 866
w tym: zagrozone 0
Rolnictwo, lesnictwo i rybotéwstwo 43 172
w tym: zagrozone 1941
Energetyka 0
w tym: zagrozone 0
Informacja i komunikacja 0
w tym: zagrozone 0
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Dziatalnos¢ profesjonalna 0

w tym: zagrozone 0

Administrowanie i Administracja Publiczna 17 557

w tym: zagrozone

Hotele i gastronomia

w tym: zagrozone

Goérnictwo i wydobycie

w tym: zagrozone

Opieka zdrowotna

oO|Oo|o|o|o|o|o

w tym: zagrozone

Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami 109

w tym: zagrozone

Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa

w tym: zagrozone

Kultura, rozrywka, rekreacja

w tym: zagrozone

Edukacja

w tym: zagrozone

Pozostate ustugi

O|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo|O|O|O

w tym: zagrozone

Osoby fizyczne 16 087

w tym: zagrozone 115

Razem 83 680

w tym: zagrozone 2781

IX. AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN

Bank ujawnia informacje dotyczace aktywow obcigzonych zgodnie z art. 443 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (CRR3) z pdzn. zm. oraz Rozporzgdzeniem
Wykonawczym Komisji (UE) 2024/3172 ustanawiajacym wykonawcze standardy techniczne

w zakresie ujawniania informacji przez instytucje.

Dla celéw niniejszych ujawnien aktywa uznaje sie za obcigzone, jezeli s3 one przedmiotem
zastawu lub jakiejkolwiek umowy majacej na celu ochrone, zabezpieczenie lub wsparcie

jakosci kredytowej danej transakcji, z ktorej zakresu nie mogg zosta¢ swobodnie wycofane.

Na dzien 31.12.2025r. wszystkie aktywa Banku byty wolne od obcigzen.
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Aktywa obcigzone i nieobcigzone na 31.12.2025r.

Jw tys. zt/
Wyszczegdlnienie | Wartos¢ bilansowa aktywow
Aktywa obcigzone
Kredyty na zadanie
Instrumenty udziatowe
Dtuzne papiery wartosSciowe 0
w tym: obligacje zabezpieczone 0
w tym: papiery wartosciowe zabezpieczone aktywami 0
w tym; wyemitowane przez sektor instytucji rzadowych i 0
samorzadowych
w tym: wyemitowane przez instytucje finansowe 0
w tym: wyemitowane przez przedsiebiorstwa niefinansowe 0
Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zgdanie 0
w tym kredyty hipoteczne 0
Inne aktywa 0
Aktywa instytucji sprawozdajacej 0
Aktywa nieobcigzone
Kredyty na zgdanie 7 261
Instrumenty udziatowe 1316
Dtuzne papiery wartosSciowe 60 859
w tym: obligacje zabezpieczone 0
w tym: papiery wartosciowe zabezpieczone aktywami 0
w tym; wyemitowane przez sektor instytucji rzadowych i 0
samorzadowych
w tym: wyemitowane przez instytucje finansowe 14 880
w tym: wyemitowane przez przedsiebiorstwa niefinansowe 0
Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zgdanie 174 587
w tym kredyty hipoteczne 49 861
Inne aktywa 16 280
Aktywa instytucji sprawozdajacej 260 303

X. STOSOWANE TECHNIKI OGRANICZENIA RYZYKA KREDYTOWEGO

Bank preferuje zabezpieczenia wykorzystywane w celu redukcji ryzyka kredytowego, w tym

w szczegdlnosci:

1) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomosci mieszkalnej,

2) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomosci komercyjne;j,
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3)
4)

5)

6)

7)

zdeponowane w Banku $rodki pieniezne,

dtuzne papiery wartosciowe emitowane przez Rzad Rzeczpospolitej Polskiej
i Narodowy Bank Polski,

zdeponowane w banku bedgcym strong trzecig srodki pieniezne lub bankowe
instrumenty pieniezne, na rachunku nie majacym charakteru powierniczego rachunku
zastrzezonego i objete cesjg lub przeniesieniem praw wtasnosci (nieodwotalnie) na rzecz
Banku,

polisy ubezpieczeniowe na zycie, z ktorych prawa zostaly przeniesione na Bank
lub na ktérych zostat ustanowiony zastaw na rzecz Banku,

gwarancje udzielone przez podmioty sektora publicznego ekspozycjom, ktdre sa
traktowane jak ekspozycje wobec bankéw lub rzadow centralnych w metodzie
standardowej obliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego, jednostki
samorzadu terytorialnego i wiadze lokalne, banki oraz inne zabezpieczenia pozwalajgce
na pomniejszenie podstawy naliczania rezerwy celowej, wynikajgce

z regulacji Banku.

Bank podejmujgc decyzje o zaangazowaniu kredytowym dazy do uzyskania petnego

zabezpieczenia o jak najwyzszej jakosci przez caty okres kredytowania. Jakos¢ zabezpieczenia

Bank ocenia wedtug jego ptynnosci, aktualnej wartosci rynkowej, wptywu na poziom

tworzonych rezerw oraz mozliwo$¢ zmniejszenia wymogow kapitatowych z tytutu ryzyka

kredytowego. W celu zmniejszenia ekspozycji Banku na ryzyko kredytowe, przy ustanawianiu

prawnego zabezpieczenia stosuje sie w Banku zasade dywersyfikacji, zarowno w zakresie

zabezpieczen rzeczowych, jak i osobistych.

XI. KORZYSTANIE Z ECAI

Bank na dzien 31 grudnia 2025r. nie korzystat z ustug zewnetrznych firm ratingowych.
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XIl. EKSPOZYCJA NA RYZYKO RYNKOWE — art. 445 Rozporzgdzenia CRR

Na dzien 31 grudnia 2025r. Bank nie wyznaczat wymogow kapitatowych w ramach ryzyka

rynkowego.

XIll. EKSPOZYCJA NA RYZYKO OPERACYINE - zgodnie z Rekomendacja M
KNF

Zgodnie z obowigzujacg ,Instrukcja wyznaczania minimalnego wymogu kapitatowego
w Banku Spédfdzielczym w Reszlu” Bank wylicza wymég kapitatowy z tytutu ryzyka
operacyjnego wedtug metody wskaznika biznesowego skorygowanego o wspodfczynniki
krancowe, zgodnie z art. 312 Rozporzadzenia UE. Nie stosuje i nie planuje stosowac innych
metod, w tym zaawansowanych. W ramach procesu ICAAP Bank bada, czy kapitat alokowany
w ramach metody wskaznika biznesowego skorygowanego o wspotczynniki krancowe jest

wystarczajacy na pokrycie ponoszonego ryzyka.

Zasady regulujace proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym zostaty szczegdétowo opisane
w obowigzujgcej w Banku ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku

Spétdzielczym w Reszlu”.

Wymoag kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego Bank wyznacza przy zastosowaniu metody
wskaznika biznesowego uwzgledniajgcej wspotczynniki kraricowe, zgodnie z art. 312

Rozporzadzenia UE.

Na dzien 31.12.2025r. wymaog kapitatowy na ryzyko operacyjne wyliczony metodg wskaznika

biznesowego skorygowanego o wspodtczynniki kranncowe wynidst 880 tys. zt.

Analiza ryzyka operacyjnego przeprowadzana jest na podstawie zapisow ,Instrukcji
zarzadzania ryzykiem operacyjnym”. Analizie poddawany jest rejestr zdarzen ryzyka
operacyjnego, czynniki ryzyka oraz prezentowane sg wnioski zapewniajgce propozycje
dziatan, zmierzajagcych do minimalizowania skutkéw wystepowania incydentow ryzyka

operacyjnego.
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Klasyfikacja zdarzen ryzyka operacyjnego prowadzona jest w 7 kategoriach:

1) oszustwa wewnetrzne,

2) oszustwa zewnetrzne,

3) zasady dotyczace zatrudniania oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy,
4) klienci, produkty i praktyki operacyjne,

5) szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi,

6) zaktdcenia dziatalnosci banku i awarie systemow,

7) wykonanie transakcji, dostawa i zarzagdzanie procesami operacyjnymi.

Odnotowane zdarzenia nie spowodowaty wzrostu ekspozycji Banku na ryzyko operacyjne
w zwigzku z czym nie ma koniecznosci tworzenia dodatkowego wymogu kapitatowego.
Powyzsze zdarzenia nie spowodowaty sytuacji, ktéra mogtaby niekorzystnie wptyngé na
dziatalnos¢ Banku, stwarzajgc zagrozenia dla ciggtosci dziatalnosci. Podejmowane na biezgco
dziatania w celu ograniczenia narazenia na ryzyko operacyjne redukujg jego poziom i ryzyko

wystgpienia strat.

Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w okresie
od 01.01.2025r. do 31.12.2025 r.

Jw tys. zt/

Suma strat faktycznie

Rodzaje / kategorie ryzyka operacyjnego | Suma strat brutto | transfer ryzyka
je / & vzy P vineg vay poniesionych przez Bank

1. Oszustwa wewnetrzne - - -

2. Oszustwa zewnetrzne - - -

3. Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz
bezpieczenstwa w miejscu pracy

4. Klienci, produkty i praktyki operacyjne 1 - 1

5. Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi - - -

6. Zaktocenia dziatalnosci banku i awarie
systemoéw

7. Wykonywanie transakcji, dostawa i
zarzgdzanie procesami operacyjnymi
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Profil ryzyka operacyjnego Banku oceniany jest jako niski. Bank prowadzi staty monitoring
tego obszaru, podejmujgc dziatania majgce na celu ograniczanie ryzyka oraz zapewnienie
sprawnej reakcji na wystepujace incydenty ryzyka operacyjnego. Przeglad procesu
zarzadzania ryzykiem operacyjnym za 2025 r. potwierdzit, ze stosowane metody oceny
ryzyka sg w duzej mierze dostosowane do skali i specyfiki dziatalnosci Banku oraz pozwalaja

na utrzymanie ryzyka operacyjnego na akceptowalnym poziomie.

XIll. EKSPOZYCJE W PAPIERACH KAPITAtOWYCH NIEUWZGLEDNIONYCH
W PORTFELU HANDLOWYM - art. 447 Rozporzadzenia CRR

Na dzien 31.12.2025r. Bank Spodtdzielczy w Reszlu posiadat nastepujgce aktywa finansowe

utrzymywane do terminu zapadalnosci:

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci w tys. zt:

Nazwa instrumentu Wartos¢ bilansowa na dzien Wartos¢ bilansowa na dzien
finansowego 31.12.2024 r. 31.12.2025r.
Bony pienigzne 84 973 45 979
Obligacje, w tym: 14 902 14 879
BPS S.A. 1117 1115
BPS - Grzybowska 0 0
BGK 13 785 13764

Na dzien 31.12.2025r. Bank Spodtdzielczy w Reszlu posiadat nastepujgce aktywa finansowe

(instrumenty kapitatowe) dostepne do sprzedazy:

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy w tys. zt:

105 Nazwa instrumentu Wartos¢ bilansowa na Wartos¢ bilansowa na dzien

finansowego dzien 31.12.2024 r. 31.12.2025r.

1. | Akcje BPSS.A Seria H 819 819

2. | Akcje BPS S.A Seria ) 174 174

3. | Akcje BPS S.A Seria O 31 31

4. | Akcje BPS S.A Seria W 290 290

5. | Certyfikaty inwestycyjne 0 0

6. |Udziat w SSOZ 2 2
RAZEM: 1316 1316
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Na dzieA bilansowy akcje w banku zrzeszajgcym oraz udziaty w SSOZ zostaty wycenione
wedtug ceny nabycia zgodnie z par. 36 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia

1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegélnych zasad rachunkowosci bankéw z pdzn. zm.

XIV. EKSPOZYCJE NA RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ PRZYPISANE
POZYCIOM NIEUWZGLEDNIONYM W PORTFELU HANDLOWYM
— art. 448 Rozporzadzenia CRR

Identyfikuje sie narazenie Banku na trzy gtéwne rodzaje ryzyka stopy procentowej tj.: ryzyko
niedopasowania termindéw przeszacowania, ryzyko bazowe, ryzyko opcji klienta, ktére
podlegajg w okresach miesiecznych pomiarowi, monitorowaniu i kontroli. Ryzyko
przeszacowania aktywéw i pasywow wrazliwych na zmiane oprocentowania oraz ryzyko
bazowe wynikajgce z portfela kredytowego opartego o stawki Banku i stawki rynku

miedzybankowego generujg gtéwnie ekspozycje Banku na ryzyko stopy procentowe;j.

Zestawienie luki stopy procentowej wedtug stanu na 31.12.2025 r. przedstawia ponizsza tabela:
/w tys. zt/

1. Aktywa oprocentowane | 242 180,31 | 89 481,60 | 60 384,68 | 10 541,18 | 62 705,29 | 1642,32 330,23 404,32 925,73 | 15 764,96
1 o stopie stafej -lokaty 78 482,29 3442,29 14 140,00 3300,00 57 600,00 i
) mbank (stawki WIBID) ' ’ ’ ’ ’
topie statej —papi 1
2) o8 oplre.s alej—papiery 59500,00 46 000,00 * 13500,00
wartosciowe H
3 o stopie stato-zmiennej- 1090.00 800.00 290,00 H
) oblig. korpor. (WIBOR 6M) ' ' ’ 1
4 o stopie stato-zmiennej- 16 271,12 15271,12 1000,00 1
) rachunki (WIBID) ' ’ ’
o stopie zmiennej— 1
5) kredyty, rachunki (stopy 6337,38 6337,38 H
NBP) 1
o stopie zmiennej -fundusz i
6) R 0,04 0,04
promocyjny H
7) o stopie statej - kredyty 4648,68 13,04 109,93 248,15 352,32 330,23 404,32 925,73 ! 2264,96
8 o stopie stato-zmiennej - 75625,59 70768,19 231,64 793,83 3831,93 !
) kredyty (WIBOR) ' " ' ’ '
9) o stopie zarzadzanej przez 225,21 225,21 H
Bank - kredyty 1
10) aktywa niewrazliwe 18122,35 1
2. Pasywa oprocentowane | 230572,44| 9 845,97 560,00 10 350,00 | 209 136,47| 680,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
o stopie statej - depozyty 1 i
1) dniowe (WIBID O/N) 3903,46 3903,46
o stopie statej - depozyty 1
2) . 69 790,00 560,00 10350,00 58200,00 680,00
terminowe
3) o stopie stato-zmiennej - 594251 594251 H
rachunki biezace (WIBID) ! ' 1
o stopie zmiennej .
4) . 150936,47 150936,47 1
zarzadzanej przez Bank H
5) pasywa niewrazliwe 29730,22 1
3. Lole mee 11607,87 | 7963563 | 5982468 | 191,18 | -146431,18| 962,32 330,23 404,32 925,73 | 15764,96
(aktywa - pasywa) H
T
4. Luka skumulowana 11 607,87 -68 027,76 | -127 852,44 -128 043,62 | 18 387,56 17 425,24 17 095,01 32892,26 ; 45496,17
Przychody Koszty Wynik
5. Projekcja w horyzoncie 1 roku od dnia analizy wg zerokuponowej krzywej dochodowosci 31.12.2025r. odsetkowe | odsetkowe | odsetkowy
9309,23 | 7277,23 | 2031,99
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Na bazie Raportu luki termindw przeszacowania oszacowano wptyw przesuniecia krzywej
dochodowosci o 250 pb. w okresie 12 miesiecy od dnia analizy na wynik odsetkowy

w scenariuszu szokowym, ktéry wynidst kolejno dla:

e przesuniecia w gbre 3 681,82 tys. zi,
e przesuniecia w doét 1 416,05 tys. zt.

Poziom ryzyka niedopasowania i ryzyka opcji klienta tgcznie w poréwnaniu do scenariusza

bazowego niekorzystana zmiana wyniku ma wartos¢ minus 1 637,86 tys. zt, co stanowi:

e 15,26% osiggnietego wyniku odsetkowego na 2025r.,
e 7,58% kapitatu Tierl o wartosci 21 604,63 tys. zt.

Szacunki zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu wobec réwnolegtego przesuniecia krzywej
dochodowosci w najbardziej negatywnym scenariuszu spadku o 250 pb. wynidst minus
1 953,96 tys. zt., tj. 8,46% sumy kapitatow Tier 1 i Tier 2, a wiec byt nizszy od limitu na

poziomie maksimum 15% funduszy wtasnych.

taczny poziom ryzyka stopy procentowej wynosi 1 731,15 tys. zt, tj. 16,13%
annualizowanego wyniku odsetkowego i zostat wyliczony jako suma ryzyka niedopasowania
oraz ryzyka opcji klienta przy przesunieciu krzywej dochodowosci o 250 pb. oraz ryzyka

bazowego przy rdznicy scenariuszy w testach zawezajgcych.

Wewnetrzny wymodg kapitatowy na pokrycie ryzyka stopy procentowej wyliczony zgodnie
z metodg okreslong w obowigzujacej , Instrukcji zarzadzania ryzykiem stopy procentowej”

wynidst 1 465 tys. zt.

W Banku wartos¢ nominalna papieréw wartosciowych (14 590 tys. zt — z wytgczeniem bondéw
pienieznych NBP) kwalifikujgcych sie do portfeli PDO, UDZ lub DDS, stanowi 5,61% aktywow
ogdétem. Natomiast wartos¢ nominalna ekspozycji wrazliwych na ryzyko przyjeta do
wyliczenia  kapitatu  (powyzej progu istotnosci ustalonego na 5%) wynosi
1574,87 tys. zt.

Wobec powyiszego dokonano pomiaru ryzyka spreadu kredytowego za pomocg rdznicy

miedzy iloczynem wartosci nominalnej aktywdw wycenianych wartoscia godziwg oraz
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wartosci asset swap dla scenariusza szokowego (najwyzsza dzienna wartos¢ asset swap

z poprzedniego roku tj. za 2024 rok 0,83 pp.) i bazowego (Srednia dzienna wartos¢ asset

swap z poprzedniego roku tj. 0,53 pp.).

Asset swap dla transakcji na okres 5 lat to réznica miedzy:

e krzywa rentownosci bez ryzyka (instrumentéw rynku pienieznego charakteryzujgcych sie
duzg ptynnoscia tj. ze swapdw procentowych IRS),

e krzywa obligacyjng (obligacji skarbowych).

Ryzyko spreadu kredytowego na koniec grudnia 2025 roku wynosi 4,72 tys. zt, przy
wartosciach:
e scenariusza bazowego 8,35 tys. zf,

¢ scenariusza szokowego 13,07 tys. zt.

Test warunkoéw skrajnych dla wartosci ekonomicznej kapitatu zaktada zmiane wartosci
ekonomicznej w wariantach testow wartosci odstajgcych ze zmiennoscig stop procentowych

zwiekszong o 10%.

Analiza wykazata, ze potencjalny spadek wartosci ekonomicznej kapitatu w ramach testu
warunkéw skrajnych w najbardziej negatywnym scenariuszu, zaktadajgcym spadek stop

0 250 pb., moze obnizy¢ kapitat Tierl 0 9,95%.

Analize wptywu testu na wartos¢ ekonomiczng prezentuje ponizsza tabela:

.. Kapitat wtasny| Zmiana kapitatu | % zmiana kapitatu
Wyszczegoblnienie .
Tierl wtasnego wtasnego
wzrost stép o 250 pb. -628,30 -2,91%
spadek stép o 250 pb. -2 149,36 -9,95%
tt k 1044,73 4,84%
SWarowny *z0 21 604,63 2
bardziej umiarkowany szok -1184,91 -5,48%
wzrost szoku dla stép kroétkich -770,31 -3,57%
spadek szoku dla stép krotkich -1 069,63 -4,95%
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Miary nadzorczych testow szokowych wynoszg w zakresie:

e zmiany wyniku odsetkowego w skali roku przy nagtym i nieoczekiwanym przesunieciu
krzywej dochodowosci w dét o 250 pb. oraz szoku zawezajacego dla ryzyka bazowego:

1 833,94 tys. zt, co odpowiada 8,49% kapitatu Tierl i stanowi duze obnizenie;

e wartosci ekonomicznej kapitatu w najbardziej dotkliwym tescie wartosci odstajgcych
zaktadajgcym rownolegte przesuniecie krzywej dochodowosci o 250 pb. w doét

1 953,96 tys. zt, tj. 9,04% kapitatu Tierl.

XV. POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN

Polityka wynagrodzen okresla zasady ustalania, wyptacania i monitorowania wynagrodzen
wszystkich pracownikéw Banku, w tym osdéb, ktérych dziatalno$é ma istotny wptyw na profil

ryzyka Banku.

Polityka wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym w Reszlu podlega nadzorowi Rady Nadzorczej.
Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu wewnetrznemu przegladowi dokonywanemu
nie rzadziej niz raz w roku. Raport z przegladu przedstawiany jest Radzie Nadzorczej,
ktora przygotowuje i przedstawia Zebraniu Przedstawicieli raz w roku raport z oceny
funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku, obejmujgcy funkcjonowanie Polityki
wynagrodzen. Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona polityka wynagradzania

sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

Bank realizuje Polityke wynagrodzen odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata,
rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig, wewnetrznej
organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonos$ci prowadzonej dziatalnosci.

W zwigzku z powyzszym w Banku nie powotywano komisji/Komitetu ds. wynagrodzen. Bank

nie korzystat z ustug konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania wynagrodzen.

W rozumieniu art. 9ca ust. 1a ustawy — Prawo bankowe, zgodnie z kryteriami okreslonymi

w art. 92 ust. 3 dyrektywy 2013/36/UE, a takze rozporzadzenia delegowanego Komisji
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wydanego na mocy upowaznienia zawartego w ostatnim akapicie art. 94 ust. 2 dyrektywy
2013/36/UE na dzien 31.12.2025 r. zidentyfikowano nastepujgce osoby majgce istotny
wptyw na profil ryzyka dziatalnosci Banku, tj. Cztonkéw Rady Nadzorczej, Cztonkéw Zarzadu,
Gtéwnego Ksiegowego, AMLRO, Pracownika Komorki ds. zgodnosci, Naczelnika Wydziatu

Ryzyk.

Na system wynagrodzen w Banku sktadajg sie wynagrodzenia state i wynagrodzenia
zmienne, przy czym state sktadniki winny stanowi¢ na tyle duzg czes¢ tacznego
wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie elastycznej polityki zmiennych skfadnikéw
wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie w ogodle zmiennych skfadnikéow
wynagrodzenia.
Zgodnie z art. 94 ust. 1 lit g) dyrektywy 36/2013 stosunek zmiennych sktadnikéow
wynagrodzenia do statych skfadnikow wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100%
w odniesieniu do kazdej zidentyfikowanej osoby.
Na wynagrodzenia state sktadajg sie w szczegdlnosci:

1) przyznawane pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy o prace:

a) wynagrodzenie zasadnicze,
b) Swiadczenia wynikajace z przepiséw prawa pracy;
¢) sSwiadczenia pozaptacowe;
2) wynagrodzenia przyznawane cztonkom Rady Nadzorczej Banku na podstawie uchwaty
Zebrania Przedstawicieli;
3) wynagrodzenia przyznawane pracownikom wykonujgcym prace na postawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, zgodnie z trescig umowy.

Na wynagrodzenia zmienne pracownikdéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
sktadajg sie w szczegdlnosci:

1) premie uznaniowe;

2) nagrody okolicznosciowe.
System wynagrodzen w Banku uzupetnia¢ mogg motywatory pozaptacowe materialne
i niematerialne, wspierajgce mozliwos¢ rozwoju pracownikéw oraz realizacje ich ambicji
zawodowych, jego zdrowie, zabezpieczenie przysztosci, poczucie bezpieczenistwa socjalnego,

zachowanie odpowiedniego balansu pomiedzy zyciem zawodowym i prywatnym.
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Bank ustala zasady przyznawania indywidualnych wynagrodzen zmiennych tak, aby zachety
do podejmowania ryzyka byty zréwnowazone z zachetami do zarzadzania ryzykiem,
w szczegoblnosci poprzez uwzglednienie w przyznawanej premii stopnia przestrzegania zasad
obowigzujgcych w Banku oraz wskazywanie maksymalnych pozioméw premii,
w tym stosunku zmiennego wynagrodzenia do statego wynagrodzenia.

W przypadku, gdy wysoko$¢ zmiennych sktadnikow wynagrodzenia zalezy od wynikdw,
podstawg do okreslenia tacznej wysokosci wynagrodzenia jest ocena wynikow
zidentyfikowanego pracownika, jednostki/komorki organizacyjnej i catego Banku,
w szczegodlnosci na podstawie oceny poziomu realizacji celow, w tym osiggania celéw

strategii Banku i uwzglednienie podejmowanego ryzyka.

Podstawg oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu sg kryteria dotyczace oceny wynikéw
catego Banku, a takie ocena indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu
oraz nadzorowanego przez dang osobe obszaru dziatania Banku, obejmujgcy kryteria
ilosciowe i jakosciowe. Ocena wynikow obejmuje ocene spetnienia kryteriow ilosciowych
obejmujacych koszt ryzyka, koszt kapitatu i ryzyko ptynnosci, a takze wyniki Banku za ostatni
rok obrotowy.
Oceniajgc indywidulane wyniki pracy cztonka Zarzgdu Rada Nadzorcza bierze pod uwage
kryteria jakosciowe:
1) efekty realizacji zadan wynikajgcych z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci
w ramach podziatu kompetencji w Zarzadzie;
2) pozytywng ocene dawania rekojmi nalezytego wykonania obowigzkdw, zgodnie
z art. 22aa Ustawy Prawo bankowe (oceny odpowiedniosci), zgodnie z ostatnio

przeprowadzong ocena.

Oceny efektow pracy pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw
na profil ryzyka Banku innych niz cztonkowie Zarzgdu Banku dokonuje sie w oparciu o ocene
poziomu realizacji przez te osoby powierzonych przez Zarzad celdw (np. plandéw), a takze

spetnienie kryteriéw jakosciowych.
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Kryteria oceny efektdw pracy pracownikdw zalezg od zajmowanego przez dang osobe
stanowiska, mogg to by¢ kryteria finansowe (z zastrzezeniem postanowien Polityki)
jak i niefinansowe, odzwierciedlajace realizacje celdw wynikajacych z petnionej funkcji.
1) kryteria finansowe — to stopien realizacji powierzonych przez Zarzad budzetéw;
2) kryteria niefinansowe:
a) stopien realizacji powierzonych przez Zarzad zadan i pozytywna ocena
zaangazowania pracownika w ich realizacje,
b) pozytywna ocena odpowiednio$ci zgodnie z art. 22aa Ustawy Prawo bankowe,

w przypadku objecia danego stanowiska obowigzkiem takiej oceny.

Wyptata wynagrodzenia zmiennego moze by¢ wstrzymana, ograniczona, a takze moze
nastgpi¢ odmowa wyptaty w szczegdlnosci w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku zawarcia umow przewidujgcych swiadczenie z tytutu rozwigzania umowy
o prace (nie wynikajacej z przepiséw prawa) - zidentyfikowany pracownik moze zostac
pozbawiony wyptaty okreslonej w indywidualnej umowie o prace odprawy
lub rekompensaty z tytutu zakoniczenia stosunku pracy w przypadku: ogtoszenia
upadtosci Banku lub wszczecia postepowania naprawczego w stosunku do Banku.
Bank przewiduje w umowie z o0sobg mozliwo$s¢ wstrzymania, ograniczenia
lub odmowy wyptaty lub realizacji tego Swiadczenia w takiej sytuacji;

2) odprawy i rekompensaty z tytutu zakonczenia stosunku pracy zidentyfikowanego
pracownika, ktorego stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu przed okresem trzech lat
pozostawania na stanowisku kierowniczym, mogg zosta¢ pomniejszone
proporcjonalnie do  okresu zatrudnienia na  stanowisku  powodujacym
zidentyfikowanie jako osoba objeta Politykg wynagrodzen;

3) wyptata wynagrodzenia zmiennego jest zmniejszana lub wstrzymywana, w sytuac;ji
o ktérej mowa w art. 142 Ustawy — Prawo bankowe;

4) wyptata wynagrodzenia zmiennego jest zmniejszana lub wstrzymywana w sytuacji
podjecia decyzji przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny o ograniczeniu badZz odmowie

wyptaty zmiennego sktadnika wynagrodzenia.
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Zgodnie z obowigzujacg w Banku Polityka wynagrodzern maksymalny stosunek $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkdéw zarzgdu w okresie rocznym do sredniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikdéw banku w okresie rocznym,
ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania bankiem,

wynosi 500%.

Bank publikuje wszystkie wymagane przepisami prawa informacje na stronie internetowe;j
Banku, z wyfgczeniem informacji dotyczacych wskaznika wynagrodzen - informacji

wymaganych odpowiednio na podstawie Ustawy Prawo bankowe oraz Rekomendacji Z KNF.

XVI. EKSPOZYCIA NA RYZYKO PLYNNOSCI WYMAGANA
REKOMENDACIA P

Na podstawie obowigzujgcych w Banku polityk i instrukcji zarzgdzania ryzykiem ptynnosci
i finansowania dokonywany jest pomiar i monitorowanie ryzyka ptynnosci. Zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci i finansowania obejmuje wszystkie etapy (identyfikacje, ocene, pomiar,
monitorowanie, raportowanie, kontrole), ktére regulujg wewnetrzne procedury. Ryzyko

ptynnosci finansowej jest monitorowane za pomoca:

a) urealnionej luki ptynnosci,
b) wskaznikdw wynikajgcych z Rozporzadzenia CRR,
c) limitow ostroznosciowych w tym:
— wskaznikdéw ptynnosci i stabilnosci bazy depozytowej,
— osadu we wkfadach dla depozytow biezgcych i terminowych podmiotow
niefinansowych,
— koncentracji duzych depozytow,
— ksztattowania sie poziomu wskaznikdw ekonomicznych stuzgcych do oceny
ptynnosci,

d) testow warunkow skrajnych,
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e) pogtebionej analizy ptynnosci dtugoterminowej oraz zrédet i kosztédw finansowania

aktywow dtugoterminowych.

Ptynnos¢ finansowa utrzymywana jest na adekwatnym poziomie z zachowaniem norm
zawartych w Rekomendacji P dotyczacej zarzagdzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankdw,
z postanowieniami ustawy Prawo bankowe dotyczgcymi ptynnosci finansowej Banku oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr: 648/2012, zwanej ,CRR” (z pdin. zm.), obejmujg
catoksztatt zagadnien zwigzanych z utrzymywaniem krétko-, srednio- i dtugoterminowej

ptynnosci Banku oraz pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka ptynnosci.

W trybie dziennym, miesiecznym oraz kwartalnym przygotowywane sg analizy dotyczgce
ryzyka ptynnosci i finansowania, zawierajgce informacje o wielkosci ekspozycji na ryzyko
ptynnosci i finansowania oraz informacje na temat ksztattowania sie limitéw oraz ryzyka.
Odbiorcami raportow sg Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza zgodnie z ,Instrukcja

funkcjonowania Systemu Informacji Zarzadczej”.

Procedury regulujgce zarzadzanie ryzykiem ptynnosci: ,Strategia zarzadzania ryzykiem
w Banku Spoétdzielczym w Reszlu”, ,Strategia finansowania ptynnosci w Banku Spoétdzielczym
w Reszlu”, ,Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym w Reszlu” oraz

»Instrukcja zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Reszlu”.

Wskaznik ptynnosci krétkoterminowej LCR, stuzy do identyfikacji rozmiaréw wysoce
ptynnych aktywéw, ktorych utrzymanie moze zréwnowazy¢ odptyw pienigdza w okresie
najblizszych 30 dni. Na 31.12.2025r. wskaznik ksztattowat sie na poziomie 252% i znajduje sie

powyzej limitu ostroznosciowego ustalonego na poziomie 100%.

Wskaznik ptynnosci diugoterminowej NSFR, ma pokaza¢ w jakim stopniu Bank zabezpiecza
stabilne finansowanie w okresie dtugoterminowym (powyzej 1 roku). Na 31.12.2025r.

wskaznik ksztattowat sie na poziomie 157%.

Zarzadzanie ptynnoscig sroddzienng i dzienng polega na ustaleniu ilosci srodkow ptynnych

potrzebnych do realizacji wszystkich zobowigzan pienieznych w kazdym dniu roboczym.
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Nadwyzka  zgromadzonych  depozytow nad udzielonymi  kredytami  wyniosta

146 484 tys. zt i w wysokim stopniu zabezpieczata ptynnos¢ Banku.

Bank nadwyzke zgromadzonych S$rodkéw pienieznych nad udzielonymi kredytami
zdeponowat na lokatach miedzybankowych w Banku Zrzeszajgcym BPS S.A. w wysokosci

78 482 tys. zt oraz ulokowat w bonach pienieznych NBP w kwocie 45 979 tys. zt.

Bank prowadzi dziatania w zakresie pozyskiwania finansowania poprzez stosowanie
atrakcyjnego oprocentowania lokat terminowych oraz bogatg oferte rachunkéw bankowych.
Istotnym czynnikiem majgcym wptyw na wzrost sprzedazy ustug bankowych, w tym
depozytéw, sg dziatania reklamowe. Bank prowadzi i bedzie prowadzit dziatania reklamowe
poprzez kampanie reklamowe przygotowane wspdlnie z Bankiem Zrzeszajgcym oraz reklame

opracowang i zamawiang samodzielnie przez Bank.

Bank monitoruje ptynnos¢ na kazdy dzien roboczy. W cyklach miesiecznych sporzadzane sg
raporty, ktérych wyniki przedstawiane sg Zarzgdowi. Informacje o narazeniu na ryzyko
ptynnosci sg prezentowane Radzie Nadzorczej w cyklach kwartalnych. W cyklach rocznych

przeprowadzana jest pogtebiona analiza ptynnosci.

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajgce zestawienie
zapadajgcych aktywéw i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione
w zakresie niektérych pozycji bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego

przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku, (dane w tys. zt).

od 1D odlMdo | od3Mdo | od6M | od1R | od2R | od5R | od 10R | Powyzej L.
AKTYWA dol1D | 4,5p | 90IM 3m 6M do1R | do2R | do5R | do 10R | do 20R zo‘:z ! | Réine |  Razem
2 3 4 5 6 7 8 9 ‘ 10 11 12 13 14

kasa 4472 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4472

naleznosci od instytucji

finansowych 24729 | 11140 6 300 57 600 0 0 0 0 0 0 1000 0 100 769

naleznosci od

podmiotéw 13 19

niefinansowych 1202 17 524 1505 2505| 10083 702 064 7710| 5498 1931| 2382 66 123

naleznosci od

budzetéw 0 0 47 403 450 1226 | 1660 | 4736 7851 1184 0 0 17 557

papiery wartosciowe 0 46 269 0 0 0 0 0 0| 14590 0 1314 0 62173

inne 10977 100 189 1369 1 0 0 0 0 0 0] -3428 9208
15 23

RAZEM 41380 | 57526 7 060 60 877 2956 | 11309 362 800 | 30151 | 6682 4245 | -1 046 260 302
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od 1D od 1M do od 3M od6M | od1R | od2R | od5R | od 10R | Powyzej s
PASYWA dolD | yogp | doIM 3m do6M | do1R | do2R | do5R | do10R |do20r| 20r | ROZne| Razem

zobowigzanie wobec
sektora finansowego 489 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 489
zobowiazania wobec
sektora
niefinansowego 28 310 1978 | 12110 52 734 1489 79 0 0 0 125 968 222 668
- rachunki biezgce 26 388 0 0 0 0 0 94 447 120 835
- rachunki terminowe 1922 1978 | 12110 52734 1489 79 0 0 0 31521 101 833
zobowigzania wobec
sektora budzetowego 7 496 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 496
- rachunki biezgce 6 160 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 160
- rachunki terminowe 1336 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1336
papiery wartosciowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fundusze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21712 0 21712
inne 6 590 0 0 1347 0 0 0 0 0 0 0 0 7937
RAZEM 42 885 1978 | 12110 54 081 1489 79 0 0 0 0 147 680 0 260 302
Zobowigzania
pozabilansowe
udzielone -96 0 -15 -62 -33 -198 -88 -149 0 0 0 0 -641
Zobowigzania
pozabilansowe
otrzymane 2 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 000
Wszystkie pozycje
(bilans+pozabilans) - od poczatku

do 1D od 1D do 1M od 1M od 3M od 6M od 1R od 2R od 5R od 10R | Powyzej

do 7D do 3M do 6M do 1R do 2R do 5R do 10R do 20R 20R

Aktywa narastajaco+Pozabilans 41284 98 810 105 855 166 670 169 593 180704 | 195978 | 219629 249 780 256 462 | 260 707
Pasywa narastajaco+Pozabilans 44 885 46 863 58 973 113054 114543 114622 | 114622 | 114622 114 622 114 622 | 262 302
Luka skumulowana (A-P) -3 601 48 346 95 228 148 844 | 203 894 269976 | 351332 | 456339 591497 | 733337 | 731742
Luka skumulowana (P-A) 3601 | -51947 -46 882 -53 616 -55 050 -66 082 | -81356 | -105 007 -135158 | -141 840 1595
Skumulowany wskaznik ptynnosci 0,92 2,11 1,79 1,47 1,48 1,58 1,71 1,92 2,18 2,24 0,99

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzgdzania ryzykiem ptynnosci przeprowadzana

jest w ramach rocznej weryfikacji regulacji wewnetrznych. Proces zarzadzania ryzykiem

ptynnosci podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej.

W ramach zarzgdzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych,

ktorych wyniki wykorzystywane sg w procesie weryfikacji limitow oraz planéw awaryjnych.

Plan awaryjny ptynnosci uwzglednia w znacznym stopniu wynik testow warunkdéw skrajnych,

poniewaz testy dostarczajg kluczowych informacji o odpornosci Banku na negatywne

scenariusze i szoki zewnetrzne.
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Testy warunkdéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez
wykorzystanie testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy.
W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje
obnizenie wskaznikbw LCR Ilub NSFR ponizej wartosci ostrzegawczej (okreslonej
w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi instrumentami
niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Pltynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy
wskaznika LCR/NSFR do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania

ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bytby w stanie naprawic sytuacji).
Testy warunkdw skrajnych obejmujg nastepujace scenariusze:

1. Test warunkdéw skrajnych — wariant wewnetrzny, problemy z ptynnoscig Banku:
— wyznaczenie wielkosci bufora ptynnosci w czesci podstawowej (scenariusz nr 1)
oraz w czesci uzupetniajgcej (scenariusz nr 2):
a) Scenariusz nr 1 (krétkotrwaty — 7 dni):
e wypltyw srodkéw klientow wedtug schematu: dla oséb fizycznych 10%
depozytow wymagalnych do 7 dni oraz 5% pozostatych,
dla przedsiebiorcow odpowiednio 20% i 5% oraz dla JST 50% i 5%
e zwiekszenie wyptywu depozytdéw obstugiwanych internetowo lub mobilnie
poprzez przemnozenie wartosci depozytow o 15% oraz depozytéw
z podwyzszonym oprocentowaniem o 15%,
e 7z tyt. ryzyka kredytowego — brak wptywu sptat rat kredytow o 5%,
e ztyt. ryzyka stopy procentowej — zwiekszenie wyptywu depozytdéw o 2%;
b) Scenariusz nr 2 (dtuzszy okres — 1 miesigc):
e wyptyw sSrodkow klientow wedtug schematu: dla oséb fizycznych 5%
depozytow wymagalnych do 1 miesigca oraz 2% pozostatych,
dla przedsiebiorcéw odpowiednio 10% i 4% oraz dla JST 15% i 2%,
e zwiekszenie wptywu depozytow obstugiwanych internetowo lub mobilnie
poprzez przemnozenie wartosci depozytdow o 15% oraz depozytéw
z podwyzszonym oprocentowaniem o 15%,

e ztyt. ryzyka kredytowego — brak wptywu sptat rat kredytéw o 5%,
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z tyt. ryzyka stopy procentowej — zwiekszenie wyptywu depozytéw o 2%;

2. Test warunkoéw skrajnych — wariant systemowy, problemy z ptynnoscia na rynku

miedzybankowym:

— okreslenie wielkos$ci aktywow ptynnych, niezbednych w sytuacji skrajnej w dwadch

scenariuszach:

a) Scenariusz nr 1 (krétkotrwaty — 7 dni):

spadek kredytéw i pozyczek, stuzacych utrzymaniu ptynnosci o 50%
oraz zmniejszenie wptywodw z rozliczen miedzybankowych o 50%,

wyptyw srodkow klientéw wedtug schematu: dla osob fizycznych 10%
depozytéw  wymagalnych do 7 dni oraz 5% pozostatych,
dla przedsiebiorcow odpowiednio 20% i 5% oraz dla JST 50% i 5%,

zwiekszenie wyptywu depozytdw obstugiwanych internetowo lub mobilnie
poprzez przemnozenie wartosci depozytdow o 15% oraz depozytéw

z podwyzszonym oprocentowaniem o 15%,

b) Scenariusz nr 2 (dtuzszy okres — 1 miesigc):

spadek kredytéw i pozyczek, stuzgcych utrzymaniu ptynnosci o 20%
oraz zmniejszenie wptywow z rozliczen miedzybankowych o 20%,

wyptyw Srodkéw klientow wedtug schematu: dla oséb fizycznych 5%
depozytéw wymagalnych do 1 miesigca oraz 2% pozostatych,
dla przedsiebiorcow odpowiednio 10% i 2% oraz dla JST 25% i 2%,

wyptyw depozytdw obstugiwanych internetowo lub mobilnie poprzez
przemnozenie wartosci depozytow o 15% oraz depozytdéw z podwyzszonym

oprocentowaniem o 15%;

3. Test warunkéw skrajnych — wariant mieszany, zestawienie probleméw wariantu

wewnetrznego i systemowego:

— okreslenie wielkos$ci aktywow ptynnych, niezbednych w sytuacji skrajnej w dwadch

scenariuszach:

a) Scenariusz nr 1 (krétkotrwaty — 7 dni):

spadek kredytéw i pozyczek, stuzgcych utrzymaniu ptynnosci o 50%

oraz zmniejszenie wptywow z rozliczen miedzybankowych o 50%,
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wyptyw srodkéw klientdw wedtug schematu: dla oséb fizycznych 10%
depozytéw wymagalnych do 7 dni oraz 5% pozostatych, dla przedsiebiorstw
odpowiednio 20% i 5% oraz dla JST 50% i 5%,

wyptyw depozytéw obstugiwanych internetowo lub mobilnie poprzez
przemnozenie wartosci depozytow o 15% oraz depozytow z podwyzszonym
oprocentowaniem o 15%,

wyptyw srodkdéw z otwartych linii kredytowych o 100%,

z tyt. ryzyka kredytowego — brak wptywu sptat rat kredytéw o 5%,

z tyt. ryzyka stopy procentowej — zwiekszenie wyptywu depozytéw o 2%,

b) Scenariusz nr 2 (dtuzszy okres — 1 miesigc):

spadek kredytéw i pozyczek, stuzgcych utrzymaniu ptynnosci o 20%
oraz zmniejszenie wptywodw z rozliczen miedzybankowych o 20%,

wyptyw Srodkéw klientow wedtug schematu: dla oséb fizycznych 5%
depozytéw wymagalnych do 1 miesigca oraz 2% pozostatych,
dla przedsiebiorstw odpowiednio 10% i 2% oraz dla JST 25% i 2%,

wyptyw depozytéw obstugiwanych internetowo lub mobilnie poprzez
przemnozenie wartosci depozytow o 15% oraz depozytdéw z podwyzszonym
oprocentowaniem o 15%,

wyptyw $rodkow z otwartych linii kredytowych o 100%,

z tyt. ryzyka kredytowego — brak wptywu sptat rat kredytow o 5%,

z tyt. ryzyka stopy procentowej — zwiekszenie wyptywu depozytéw o 2%,

4. Test warunkow skrajnych — wyptyw srodkéw (LCR):

— badanie wptywu wzrostu wyptywdw na wskaznik LCR w trzech stopniach dotkliwosci:

wzrost wyptywow o 20%, 40% i 60%.

5. Test warunkdw skrajnych —test odwrécony LCR:

— okres$lenie maksymalnego wzrostu wyptywoéw srodkédw przy zatozeniu niezmiennosci

aktywow ptynnych i wptywodw, aby wartos¢ wskaznika LCR utrzymata sie na poziomie

nadzorczym 100%;
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6. Test warunkdw skrajnych — spadek stabilnych zrodet finansowania (NSFR):
— badanie wptywu spadku stabilnych zrédet finansowania na wskaznik NSFR w trzech

stopniach dotkliwosci: spadek 0 20%, 30% i 40%.

7. Test warunkodw skrajnych —test odwrécony NSFR:
— okreslenie maksymalnego wzrostu sumy pozycji wymagajgcych stabilnych Zrédet
finansowania i  maksymalnego spadku dostepnej kwoty finansowania,

przy utrzymaniu wskaznika NSFR na poziomie nadzorczym 100%;

Powyzsze testy scenariuszowe obrazujg, przy réznej dotkliwosci mozliwosci utrzymania

przez Bank ptynnosci finansowej Banku.

Od 13 maja 2016r. Bank jest w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS, a celem funkcjonowania
Systemu Ochrony jest m.in. zagwarantowanie przez System Ochrony Zrzeszenia mozliwosci
bezwarunkowego i niezwtocznego wsparcia pomocg zapewniajgcg utrzymanie ptynnosci
kazdego z uczestnikdw SOZ, w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej. W sytuacji
wystgpienia zagrozenia utraty biezacej ptynnosci Uczestnika SOZ, Zarzad Spoétdzielni moze
podja¢ niezwtocznie, tj. w ciggu 24 godzin, decyzje o zniesieniu czeSciowym lub catkowitym

blokady rachunku Depozytu Obowigzkowego.

Bank na stronie internetowej publikuje i na biezaco aktualizuje informacje wymagane przez

Ustawe BFG.

XVIl. DZWIGNIA FINANSOWA

Wskaznik dzwigni finansowe] oblicza sie jako relacja funduszy podstawowych (Tier 1)
do catkowitej kwoty zaangazowania wyznaczanej jako suma bilansowej wartosci aktywow
i wartosci pozycji pozabilansowych, skorygowanych o wartos¢ pozycji, ktdre pomniejszaja

fundusze podstawowe — na 31.12.2025r. wyniost 12,32%.
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XVIII. RYZYKO ESG — art. 449a Rozporzadzenia CRR

Bank ujawnia informacje dotyczace ryzyk srodowiskowych, spotecznych
i zwigzanych z tadem korporacyjnym (ESG) zgodnie z art. 449a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (CRR) z pdin. zm., z uwzglednieniem zasady

proporcjonalnosci wynikajacej ze statusu matej i nieztozonej instytucji.

Bank identyfikuje, ocenia, monitoruje i ogranicza ryzyka ESG, ktére mogg wptywaé na jego
dziatalnos¢, sytuacje finansowa, profil ryzyka oraz realizacje celdw strategicznych. Ryzyka
ESG s3 analizowane w ramach funkcjonujacego systemu zarzadzania ryzykiem
i uwzgledniane w procesach zarzadczych Banku. Podejscie Banku opiera sie na zasadzie
proporcjonalnosci, uwzgledniajgcej skale dziatalnosci, strukture organizacyjng oraz charakter

oferowanych produktéw i ustug.

Nadzér nad ryzykami ESG sprawuje Prezes Banku, ktéory odpowiada za wdrozenie
odpowiednich rozwigzan organizacyjnych i procesowych. Rada Nadzorcza monitoruje
skutecznos¢ systemu zarzadzania ryzykami ESG w ramach sprawowanego nadzoru nad
systemem zarzgdzania ryzykiem. Bank okresowo dokonuje przeglagdu wptywu ryzyk ESG na

swojg dziatalno$¢ oraz ocenia ich potencjalny wptyw na profil ryzyka.

Bank identyfikuje ryzyka srodowiskowe obejmujgce w szczegdlnosci ryzyko fizyczne oraz
ryzyko przejscia (transformacji). Ryzyko fizyczne zwigzane jest z mozliwoscig wystepowania
zjawisk klimatycznych mogacych negatywnie wptywac na sytuacje ekonomiczng klientéow
Banku lub wartos¢ przyjetych zabezpieczen. Ryzyko przejscia wynika z procesdow zwigzanych
z przechodzeniem do gospodarki niskoemisyjnej, w tym zmian regulacyjnych,

technologicznych i rynkowych.

Ze wzgledu na lokalny charakter dziatalnosci oraz strukture portfela kredytowego Bank
ocenia poziom ekspozycji na ryzyka srodowiskowe jako ograniczony, przy jednoczesnym

monitorowaniu zmian w otoczeniu gospodarczym i regulacyjnym.

Bank prowadzi dziatalno$¢ z poszanowaniem zasad odpowiedzialnosci spotecznej, ochrony
praw klientdw oraz pracownikdw. W ramach zarzadzania ryzykiem spotecznym Bank

monitoruje miedzy innymi kwestie zwigzane z ochrong konsumenta, bezpieczenstwem
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danych, przeciwdziataniem dyskryminacji, przestrzeganiem przepisdbw prawa pracy oraz

utrzymywaniem odpowiednich standardéw obstugi klientéw.

Bank stosuje zasady tadu korporacyjnego wynikajgce z obowigzujgcych przepisdw prawa,

regulacji nadzorczych oraz wewnetrznych regulacji Banku.

System zarzadzania obejmuje mechanizmy kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz audytu wewnetrznego. Bank podejmuje dziatania majace na celu
zapewnienie przejrzystosci procesow decyzyjnych, przeciwdziatanie konfliktom interesow

oraz przestrzeganie zasad etyki biznesowe;.

Bank opracowat i przyjat Uchwatg Nr 49/2025 Zarzagdu Banku z dnia 27.02.2025 r. Strategie
ESG na lata 2025-2027 w celu realizacji wybranych celéw zrownowazonego rozwoju, a tym
samym wzmocnienia pozycji aktywnosci Srodowiskowej, wiarygodnosci spotecznej,
konkurencyjnosci i zgodnosci regulacyjnych w ramach modelu strategicznego zarzadzania

Bankiem.

Zgodnie z Wytycznymi EBA /GL/2020/06 Bank dokonat oceny istotnosci ryzyka ESG dla
wszystkich ekspozycji kredytowych. W wyniku przeprowadzonej oceny wszyscy kredytobiorcy
uzyskali ocene ryzyka ESG ,niskie” lub ,Srednie”. Bank nie posiada kredytow objetych
wysokim ryzykiem czynnikdw ESG, w zwigzku z czym nie byto koniecznosci przeprowadzenia

analizy wrazliwosci na ryzyko ESG.

Bank uznaje ryzyka ESG za istotny element dtugoterminowego zarzadzania ryzykiem. Zakres
i sposéb zarzadzania tymi ryzykami sg dostosowane do skali i charakteru prowadzonej
dziatalnosci oraz podlegajg systematycznemu doskonaleniu wraz z rozwojem wymogow

regulacyjnych i dostepnosci danych.

XIX. INFORMACJE DODATKOWE

Informacja Banku Spoétdzielczego w Reszlu wynikajgca z art. 111a ustawy Prawo bankowe:

1. Informacja o dziatalnosci Banku Spétdzielczego w Reszlu poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w podziale na poszczegdlne panstwa cztonkowskie i panistwa trzecie, w ktérych

posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48
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Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm

inwestycyjnych z pézn. zm. za dany rok obrotowy.

Bank Spétdzielczy w Reszlu nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej.

. Informacja o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy

bilansowe;j.

Stopa zwrotu z aktywow (ROA) wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku ksztattowata

sie w wysokosci 1,01%.

. Opis systemu zarzgdzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli

wewnetrzne;j.

System zarzgdzania stanowi zbidr zasad i mechanizmdéw odnoszgcych sie do proceséw
decyzyjnych, zachodzacych w Banku Spétdzielczym oraz do oceny prowadzonej
dziatalnosci bankowe;j.

W ramach systemu zarzadzania w Banku funkcjonuje:
a) System zarzadzania ryzykiem

W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania
i kontroli podejmowanego ryzyka. Bank ocenia ryzyko wynikajgce z dziatalnosci

planowanej do podjecia w przysztosci.

Ponadto Bank posiada wprowadzong przez Zarzad oraz zatwierdzong przez Rade
Nadzorczg - Strategie zarzadzania ryzykiem oraz polityki, zasady i procedury
zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, plany awaryjne postepowania
w przypadku zagrozen mogacych skutkowa¢ przerwaniem ciggtosci dziatania

instytucji.

Bank posiada i na biezgco aktualizuje pisemne procedury, zawierajgce zasady
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i analizy poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,
obejmujgce wszystkie istotne obszary dziatania Banku oraz wszystkie poziomy
zarzadzania, a takze wszystkie komorki i jednostki organizacyjne.
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Zarzadzanie ryzykiem dziatalnosci ukierunkowane jest na dgzeniu majacym na celu:

— zapewnienie wzrostu funduszy wtasnych poprzez zmaksymalizowanie odpisow
z nadwyzki bilansowej,

— zapewnienie efektywnosci i zyskownosci prowadzonej dziatalnosci poprzez
racjonalizacje kosztéw, efektywne pozyskiwanie i wykorzystywanie zasobow
finansowych celem zwiekszenia osigganych wynikéw,

— monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka oraz stosowanie dziatan
profilaktycznych minimalizujgcych ryzyko prowadzonej dziatalnosci i niwelujace

jego negatywne skutki.

Bank w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

stosuje zasady stuzgce okreslaniu podejmowanego ryzyka i zasady zarzgdzania

ryzykiem,

— stosuje procedury majace na celu pomiar lub szacowanie oraz monitorowanie
ryzyka wystepujgcego w dziatalnosci Banku, uwzgledniajgce rdowniez
przewidywany poziom ryzyka w przysztosci,

— stosuje limity ograniczajgce ryzyko i zasady postepowania w przypadku
przekroczenia limitow,

— stosuje system sprawozdawczosci zarzgdczej umozliwiajgcy monitorowanie
poziomu ryzyka,

— posiada strukture organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego

przez Bank ryzyka.

b) System kontroli wewnetrznej stanowi istotny element zarzadzania i odgrywa

znaczacg role w zapewnieniu bezpieczenstwa w prowadzonej dziatalnosci Banku.

W Banku funkcjonuje efektywny system kontroli wewnetrznej, ktéry stanowi czesé

systemu zarzadzania oraz oparty jest o rozwigzania wynikajace z:

— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe;

— ustawy z dnia 7 grudnia 2000r. o funkcjonowaniu bankdéw spétdzielczych;
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— Rozporzadzenia Ministra Finanséw, funduszy i Polityki Spotecznej z dnia
8 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach;

— Rekomendacji H KNF dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej;

— innych powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa oraz dobrych praktyk

w zakresie funkcji audytu oraz systemu kontroli wewnetrzne;.

Bank projektujgc system zarzadzania zapewnia uzyskiwanie wymaganego

poziomu:

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

— przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

— zgodnosSci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi

i standardami rynkowymi.

System kontroli wewnetrznej jest w sposéb trwaty wkomponowany w system
zarzadzania Bankiem i tworzy spdojng catosé. Jest on dostosowany do struktury

organizacyjnej Banku i obejmuje wszystkie jednostki i komorki organizacyjne.

Zarzad Banku opracowat i wdrozyt kompleksowg strukture systemu kontroli
wewnetrznej w ramach ktorej funkcjonujg mechanizmy kontroli ryzyka, badania
zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz audyt

wewnetrzny, ktéry przyczynia sie do zapewnienia, ze cel systemu jest realizowany.

Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej zorganizowany jest na trzech

niezaleznych poziomach:
1. Poziom | to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku.

2. Poziom Il to funkcja zarzgdzania ryzykiem realizowana przez specjalnie do tego
powotane niezalezne stanowiska lub komorki organizacyjne w strukturach Banku
niezalezne od zarzadzania ryzykiem na Poziomie |, w tym Komodrka do spraw

zgodnosci.
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3. Poziom Il to funkcja audytu wewnetrznego realizowana przez Spétdzielnie

Ochrony Zrzeszenia BPS.
W 2025r. w Banku kontrola byta realizowana na wszystkich w/w poziomach.

Celem kontroli jest ujawnienie niedoskonatosci systemu, btedéw procesu zarzadzania
ryzykiem, niedoskonatosci procedur w obszarach ryzyka oraz proponowanie
mozliwych do zastosowania rozwigzan poprawiajgcych jakos¢ dziatania systemow

i proceséw zarzadzania ryzykiem.

Na podstawie sprawozdania z przeprowadzonych kontroli Zarzagd Banku podejmuje
decyzje odnosnie doskonalenia jakosci procedur, Srodkéw technicznych

i organizacyjnych obowigzujgcych w Banku.

System zarzadzania, w tym system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej,
zostat przez Zarzad Banku dostosowany do rozmiaru i profilu dziatalnosci. Regulacje
zostaty zatwierdzone przez Rade Nadzorcza. Zarzad Banku przyjat i zobowigzat sie
do stosowania w zakresie swoich kompetencji Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych, przyjetych uchwata Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia
22 lipca 2014 r. Zasady tadu Korporacyjnego wdrozono w wymaganym zakresie
z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajgcej ze skali, charakteru oraz specyfiki

dziatalnosci Banku, a takze jego mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

Szczegdtowy opis systemu zarzgdzania znajduje sie w Zataczniku nr 1 do niniejszego

dokumentu.
. Opis polityki wynagrodzen.

Zasady wynagradzania cztonkéow Rady Nadzorczej, Zarzadu oraz pracownikéw Banku

Spotdzielczego w Reszlu regulujg nastepujace przepisy:

Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spdétdzielczego w Reszlu,

Zasady wynagradzania pracownikéw zarzgdzajgcych Bankiem,

Polityka wynagrodzen w Banku Spétdzielczym w Reszlu,

— Regulamin wynagradzania pracownikdéw.
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Powyzsze przepisy podlegajg regularnym przeglagdom.

Szczegdtowy opis Polityki wynagrodzen zostat ujety w rozdziale XV niniejszego

dokumentu.
. Informacja o powotfaniu komitetu do spraw wynagrodzen.

Ze wzgledu na niespetnianie warunkéw uznania Banku Spétdzielczego w Reszlu za bank
istotny (zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 35 ustawy Prawo bankowe) nie powotano komitetu

ds. wynagrodzen.

. Informacja o spetnianiu przez cztonkdédw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku Spoétdzielczego

w Reszlu wymogoéw okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Cztonkowie Zarzgdu Banku i Rady Nadzorczej Banku objeci sg oceng w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia, odpowiednia do petnionych przez nich funkgcji
i powierzonych im obowigzkéw, a takze reputacji, rekojmi nalezytego wykonania
obowigzkéw, mozliwosci wystepowania konfliktow interesow oraz umiejetnosé
zachowania niezaleznosci osgdu i dysponowania odpowiednig iloscig czasu niezbedna

do sprawowania swoich funkcji.

Oceny dokonywane s3 odpowiednio przez Zebranie Przedstawicieli w odniesieniu
do oceny cztonkdédw Rady Nadzorczej Banku oraz Rady Nadzorczej Banku w odniesieniu
do cztonkéw Zarzadu Banku. Ocena ma charakter oceny pierwotnej przed powotaniem
oraz wtornej w trakcie petnienia funkcji i dotyczy zaréwno kandydatéw jak i cztonkdéw

Zarzadu i Rady Nadzorczej indywidualnie, jak i oceny kolegialnej catego organu.

Oceny w zakresie spetnienia wymogéw art. 22 aa Ustawy Prawo bankowe wyrazono

stosownymi Uchwatami Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli.

Na podstawie wynikdw przeprowadzanych w Banku oceny odpowiedniosci cztonkow
Zarzadu oraz cztonkéw Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza Banku Spoétdzielczego w Reszlu
os$wiadcza, ze cztonkowie Zarzadu Banku i cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkgji
i powierzonych im obowigzkdw oraz daja rekojmie nalezytego wykonywania

tych obowigzkow. Rekojmia odnosi sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci
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i rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposéb ostrozny
i stabilny. Liczba funkcji cztonkéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej petnionych jednoczesnie
przez cztonkéw Zarzadu Banku lub cztonkéw Rady Nadzorczej nie przekracza limitow
okreslonych w przepisach nadrzednych. Cztonkowie Zarzadu Banku i cztonkowie Rady
Nadzorczej petnia swojg funkcje w sposodb wuczciwy i rzetelny oraz kierujg sie
niezaleznoscig osadu, zapewniajgc w ten sposdb skuteczng ocene i weryfikacje
podejmowania i wykonywania decyzji zwigzanych z zarzgdzaniem Bankiem.
. Wymagania Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego w zakresie udziatu cztonkow
Rady Nadzorczej w posiedzeniach tego organu, a takze informacje o dtugoterminowych
nieobecnosciach cztonkéw Zarzadu, zgodnie z Rekomendacja Z nr 8.8.:

a) W 2025 roku tgcznie odbyto sie 11 posiedzen Rady Nadzorczej.

b) Sredni poziom frekwencji na posiedzeniach Rady Nadzorczej w 2025 r. wynosi

96%.

c) W 2025 r. nie wystepowaty dtugoterminowe nieobecnosci cztonkéw Zarzadu.
. Wymagania Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego w zakresie ujawnienia
odpowiednich informacji dotyczacych przyjetej polityki zarzadzania konfliktami interesow
(rekomendacja 13.6):
W Banku Spoétdzielczym w Reszlu opracowano i wprowadzono dokument ,Polityka
przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem interesow” stanowigcy zatacznik do Uchwaty
Zarzadu Nr 11/2024 z dnia 26.03.2024 r. Polityka ta zostata zatwierdzona przez Rade
Nadzorczg Banku w dniu 22.02.2024 r. Uchwatg nr 26/2024.

Przez konflikt interesdw rozumie sie stan faktyczny lub mozliwos¢ jego zaistnienia,

w ktorym prywatne interesy cztonka Rady Nadzorczej Banku, cztonka Zarzagdu Banku lub

pracownika Banku, zwfaszcza o charakterze biznesowym, finansowym lub rodzinnym,

mogg oddziatywacé na niezalezne i obiektywne wykonywanie powierzonych obowigzkdow

albo prowadzi¢ do naruszenia intereséw Banku.

Wdrozenie i przestrzeganie zasad opisanych w powyzszej Polityce ma na celu:

— wskazanie okolicznosci, ktére stanowig konflikt intereséw lub moga powodowaé jego
powstanie,

— okreslenie zasad zapobiegania konfliktowi intereséw,

— identyfikowanie oraz zarzadzanie konfliktem interesdw,
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— podniesienie poziomu S$wiadomosci w zakresie identyfikowania, unikania oraz
ujawniania konfliktu intereséw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, cztonkowie Zarzgdu oraz pracownicy Banku majg obowigzek
niezwtocznie informowaé o wystgpieniu lub ryzyku wystgpienia konfliktu interesow,
a takze podejmowa¢ dziatania majace na celu jego zapobieganie i ograniczanie.

Rada Nadzorcza oraz Zarzad Banku, dziatajgc zgodnie z Rekomendacjg Z Komisji Nadzoru
Finansowego dotyczacg zasad tadu wewnetrznego w bankach, zapewniajg
transparentnos¢ w zakresie zasad przeciwdziatania i zarzadzania konfliktami interesow
poprzez udostepnianie stosownych informacji, w tym publikacje Polityki na stronie

internetowej Banku.
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Tabela EU CR1 - Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane z nimi rezerwy

a | b | c | d | e | f g | h | i j | k | | m n o
Skumulowana utrata wartosci, skumulowane Otrzymane zabezpieczenie
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ujemne zmiany wartosci godziwej z tytutu ryzyka R v g P
) i gwarancje finansowe
kredytowego i rezerw
Ekspozycje nieobstugiwane Skumulowane
- skumulowana utrata odpisania
Ekspozycje Ekspozycje Ekspozycje obstugiwane vs‘/artosm, s!(umulowarje- czesciowe Z tytutu ) z tytufu“
. . ! - skumulowana utrata ujemne zmiany wartosci ekspozycji ekspozycji
obstugiwane nieobstugiwane P Lo . . .
wartosci i rezerwy godziwej z powodu ryzyka obstugiwanych nieobstugiwanych
kredytowego
irezerw
Witym | Wtym W tym W tym Wtym | Wtym Wtym | Wtym
etapl | etap2 etap 2 etap 3 etapl | etap2 etap2 | etap3
1 Kredyty i zaliczki 181 718,57 3 015,62 0,00 2 885,95
2 Banki 0,00 0,00 0,00 0,00
centralne
3 Instytucje 17 746,77 0,25 0,00 0,25
rzadowe
4 Instytucje 101 048,42 0,00 0,00 0,00
kredytowe
5 Inne instytucje 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
6 Przedsiebiorstwa 3635,05 953,07 0,00 953,07
niefinansowe
7 W tym MS$P 2253,23 953,07 0,00 953,07
8 Gospodarstwa 59 288,33 2062,30 0,00 1932,63
domowe
g | Dluine papiery 60 859,24 0,00 0,00 0,00
wartosciowe
10 | Bank 45 979,68 0,00 0,00 0,00
centralne
11 | [nstytucie 0,00 0,00 0,00 0,00
rzagdowe
12 | [nstvtucie 14 879,56 0,00 0,00 0,00
kredytowe
13 | [nneinstytucje 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
14 Prze'd5|eb|orstwa 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowe
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Ekspozycje

15 X 3726,88
pozabilansowe

16 Banki 0,00
centralne

17 Instytucje 0,00
rzagdowe
Instytucje

18 kredytowe 0,00

19 Ifme instytucje 0,00
finansowe

20 P.rze.d5|eb|orstwa 654,95
niefinansowe

271 Gospodarstwa 3071,93
domowe

22 | tacznie 246 304,69

‘ 2 885,95
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Tabela EU CQ1 - Jakos¢ kredytowa eskpozycji restrukturyzowanych

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozycji,
wobec ktérych zastosowano $rodki restrukturyzacji

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane
ujemne zmiany wartosci godziwej z tytutu
ryzyka kredytowego i rezerw

Zabezpieczenie i gwarancje
finansowe otrzymane z powodu
eskpozycji restrukturyzowanych

Obstugiwane Obstugiwanych Nieobstugiwanych W tym
ekspozycje Nieobstugiwane ekspozycje ekspozycji ekspozycji zabezpieczenie i
restrukturyzowane restrukturyzowane restrukturyzowanych | restrukturyzowanych gwarancje
finansowe
W tym W tym otrzymane z
ekspozycje, ekspozycje powodu
ktdrych dotknigte nieobstugiwanych
dotyczy utratg ekspozycji, wobec
niewykonanie wartosci ktorych
zobowigzania zastosowano
srodki
restrukturyzacyjne
1 | Kredyty i zaliczki 0,00 953,06 0,00 0,00 0,00 953,06 0,00 0,00
2 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje rzadowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Inne instytucje finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Przedsigbiorstwa niefinansowe 0,00 953,06 0,00 0,00 0,00 953,06 0,00 0,00
7 Gospodarstwa domowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Dtuine papiery wartosciowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g | Udzielone zobowigzania do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
udzielenia pozyczki
10 | tacznie 0,00 953,06 0,00 0,00 0,00 953,06 0,00 0,00




Tabela EU CQ3 - Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania

a b c d e f g h i j k |
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Nieprzeter- Przeter- Mate Przetermino- | Przetermino- | Przetermino- | Przetermino- | Przetermino- | Przetermino- W tym
minowane minowane prawdopodo- wane wane wane wane wane wane ekspozycje,
lub > 30 dni biefstwo >90 dni > 180 dni > 1rok > 2 lata >5 lat >7lat ktérych
przeter- <90 dni sptaty <180 dni <1rok <2lata <5lat <7lat dotyczy
minowane ekspozycji niewykonanie
<30dni nieprzeter- zobowigzania
minowanych
albo przeter-
minowanych
<90 dni
1 | Kredyty i zaliczki 181718,57 | 181718,16 0,41 3015,62 2007,82 2,90 51,84 0,00 953,06 0,00 0,00 3015,62
Banki
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
centralne
3 Instytucje 17746,77 | 17 746,77 0,00 0,25 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25
rzgdowe
4 Instytucje 101048,42 | 101048,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kredytowe
5 Inne instytucje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
6 Przedsiebiorstwa 3635,05 3635,05 0,00 953,07 0,00 0,01 0,00 0,00 953,06 0,00 0,00 953,07
niefinansowe
7 W tym MSP 2253,23 2253,23 0,00 953,07 0,00 0,01 0,00 0,00 953,06 0,00 0,00 953,07
8 gg;p:vfzmwa 5928833 | 59287,92 0,41 2062,30 | 2007,82 2,64 51,84 0,00 0,00 0,00 0,00 2062,30
g | Diutne papiery 6085924 | 60859,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wartosciowe
10 Banki 45979,68 | 45979,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
centralne
11 | [nstytucie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rzgdowe
12 | [nstytuce 1487956 | 14879,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kredytowe
13 | Inneinstytucje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
14 | Preedsiebiorstwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

niefinansowe
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Ekspozycje

15 . 3726,88
pozabilansowe

Banki

16 0,00
centralne

17 Instytucje 0,00
rzagdowe
Instytucje

18 kredytowe 0,00

19 Ifme instytucje 0,00
finansowe

2 P!’ze.d5|eb|orstwa 654,95
niefinansowe

27 Gospodarstwa 3071,93
domowe

22 | tacznie 246 304,69

242 577,40

0,41

3015,62

2007,82

2,90

51,84

0,00

953,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3015,62
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Tabela EU CQ7 - Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postepowanie egzekucyjne

a | b
Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie
Wartos¢ w momencie Skumulowane
poczatkowego ujecia ujemne zmiany
1 | Rzeczowe aktywa trwate 0.00 0.00
2 | Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0.00 0.00
3 Nieruchomosci mieszkalne 0.00 0.00
4 Nieruchomosci komercyjne 0.00 0.00
5 Ruchomosci (samochody, srodki transportu itp.) 0.00 0.00
6 Kapitat wiasny i instrumenty dtuzne 0.00 0.00
7 Pozostate 0,00 0,00
8 | tacznie 0,00 0,00
Reszel, 01.06.2026r.
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